
รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทั่วไป
ประจϬาปีงบประมาณ พ.ศ. 2560

เทศบาลตϬาบลตาพระยา
อϬาเภอ ตาพระยา   จังหวัดสระแก้ว

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 42,000,000 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุดหนุน
ทั่วไป แยกเป็น 

แผนงานบริหารงานทั่วไป
งานบริหารทั่วไป รวม 10,587,936 บาท

งบบุคลากร รวม 6,897,536 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,624,640 บาท
เงินเดือนนายก/รองนายก จϬานวน 695,520 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรีจϬานวน  1  อัตราๆ  ละ  27,600
 บาท/เดือน  และรองนายกเทศมนตรี  จϬานวน  2  อัตราๆ ละ 15,180
 บาท/เดือน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินเดือน เงินค่า
ตอบแทน และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี  รองนายก
เทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภา
เทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการ
จ่ายเงินค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ. 2554 
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562)  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

เงินค่าตอบแทนประจϬาตϬาแหน่งนายก/รองนายก จϬานวน 120,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประจϬาตϬาแหน่งนายกเทศมนตรีจϬานวน  1
  อัตราๆ  ละ 4,000  บาท/เดือน  และรองนายกเทศมนตรีจϬานวน  2
  อัตราๆ  ละ  3,000  บาท/เดือน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินเดือนเงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายก
เทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรีและการจ่ายเงินค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ
. 2554 
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562)  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85) 
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เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จϬานวน 120,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรีจϬานวน  1
 อัตราๆ ละ 4,000  บาท/เดือน  และรองนายกเทศมนตรีจϬานวน  2
  อัตราๆ  ละ3,000  บาท/เดือน  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วย
เงินเดือนเงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายก
เทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภา
เทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายก
เทศมนตรีและการจ่ายเงินค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ
. 2554
(จ่ายจากเงินรายได้)   
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหารส่วน
ตϬาบล จϬานวน 198,720 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตรี  จϬานวน  1
  อัตราๆ ละ 9,660  บาท/เดือน  และเงินค่าตอบแทนที่ปรึกษานายก
เทศมนตรี  จϬานวน  1  อัตราๆ ละ 6,900 บาท/เดือน  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบ
แทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภา
เทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายก
เทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายเงินค่าเบี้ยประชุม
กรรมการสภาเทศบาล  พ.ศ. 2554
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
 (แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่ 3  ลϬาดับที่ 7 หน้า  85)

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จϬานวน 1,490,400 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนประธานสภาเทศบาล  จϬานวน  1
 อัตราๆ ละ  15,180  บาท/เดือน  รวม  12  เดือน  เป็นเงิน  182,160
  บาท  เงินค่าตอบแทนรองประธานสภาเทศบาล  จϬานวน  1
  อัตราๆ ละ  12,420  บาท/เดือน  รวม  12  เดือน  เป็นเงิน  149,040
  บาท  เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาเทศบาลจϬานวน  10
  อัตราๆ ละ  9,660  บาท/เดือน  รวม  12  เดือน  เป็นเงิน  1,159,200
  บาท  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทน
และประโยชน์ตอบแทนอย่างอื่นของนายกเทศมนตรี   รองนายก
เทศมนตรี   ประธานสภาเทศบาล  รองประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภา
เทศบาล   เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่ปรึกษานายกเทศมนตรีและการ
จ่ายเงินค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล พ.ศ. 2554 
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่ 7 หน้า  85)
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เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) รวม 4,272,896 บาท
เงินเดือนพนักงาน จϬานวน 3,294,336 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจϬาปี 10  อัตรา  จϬานวน 12
  เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจϬาปี  10
  อัตรา  รวมเป็นเงิน 3,007,136 บาท โดยจ่ายให้กับพนักงาน
เทศบาล  ดังนี้
1.1)  ปลัดเทศบาล ระดับกลาง  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
1.2)  รองปลัดเทศบาล ระดับต้น  จϬานวน  1 ตϬาแหน่ง
1.3)  หัวหน้าสϬานักปลัดเทศบาล ระดับต้น  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
1.4)  หัวหน้าฝ่ายอϬานวยการ ระดับต้น  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
1.5)  หัวหน้าฝ่ายปกครอง ระดับต้น  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
1.6)  นักจัดการงานทั่วไปปฏิบัติการ  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
1.7)  นิติกรชϬานาญการ จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
1.8)  นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
1.9)  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชϬานาญการ  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง 
1.10) เจ้าพนักงานธุรการ  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้)   
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า 85)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จϬานวน 84,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนรายเดือนปลัดเทศบาล ระดับกลาง  ในอัตราเดือน
ละ  7,000  บาท  จϬานวน 12 เดือน
(จ่ายจากเงินรายได้)    
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า 85)

เงินประจϬาตϬาแหน่ง จϬานวน 204,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจϬาตϬาแหน่งปลัดเทศบาล  ระดับกลาง ในอัตราเดือน
ละ  7,000  บาท เงินประจϬาตϬาแหน่งรองปลัดเทศบาล ระดับต้น ในอัตรา
เดือนละ 3,500  บาท  เงินประจϬาตϬาแหน่งหัวหน้าสϬานักปลัดระดับต้น  ใน
อัตราเดือนละ  3,500  บาท  เงินประจϬาตϬาแหน่งหัวหน้าฝ่ายอϬานวยการ
ระดับต้น  ในอัตราเดือนละ  1,500  บาท  เงินประจϬาตϬาแหน่งหัวหน้าฝ่าย
ปกครอง ระดับต้น  ในอัตราเดือนละ  1,500  บาท ตามประกาศคณะ
กรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสระแก้ว  เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อื่น (ฉบับที่ 7) พ.ศ.  2559
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)
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ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จϬานวน 637,940 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างที่ปฏิบัติหน้าที่ในสϬานักปลัด
เทศบาล จϬานวน  5  อัตรา ตามกรอบอัตรากϬาลัง และเงินปรับเพิ่ม ฯ เป็น
เงิน  637,940  บาท  โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้
1)  ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
2)  ผู้ช่วยพนักงานทะเบียน  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง  
3)  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
4)  พนักงานขับรถยนต์  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
5)  คนงานทั่วไป  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จϬานวน 52,620 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสϬาหรับพนักงานจ้าง  4  ตาม
กรอบอัตรากϬาลัง เป็นเงิน  52,620  บาท โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้
1)  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
2)  พนักงานขับรถยนต์  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง  
3)  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ทะเบียน  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
4)  คนงานทั่วไป  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2559 - 2561  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

งบดϬาเนินงาน รวม 3,558,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 733,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จϬานวน 505,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง  จϬานวน 5,000
  บาท  ตามระเบียบ  กฎหมาย และหนังสื่อสั่งการ  ดังนี้ 
1)  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าใช้จ่ายการคัดเลือก
พนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2555  
-เพื่อจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ (เงินรางวัล
ประจϬาปี)แก่พนักงานเทศบาล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้าง
เทศบาล  จϬานวน  500,000  บาท  ตามระเบียบ  กฎหมาย และหนังสื่อสั่ง
การ  ดังนี้ 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด  ที่ มท 0808.2/ว 3072  ลง
วันที่  29  กันยายน  2557  เรื่อง  แนวทางการเบิกจ่ายเงินประโยชน์ตอบ
แทนอื่นเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจϬาปีแก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5 แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)
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ค่าเบี้ยประชุม จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภาเทศบาล  ตามระเบียบกระทรวง
มหาดไทย ว่าด้วยเงินเดือนเงินค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอย่าง
อื่นของนายกเทศมนตรี  รองนายกเทศมนตรี  ประธานสภาเทศบาล  รอง
ประธานสภาเทศบาล  สมาชิกสภาเทศบาล  เลขานุการนายกเทศมนตรี  ที่
ปรึกษานายกเทศมนตรีและการจ่ายเงินค่าเบี้ยประชุมกรรมการสภา
เทศบาล  พ.ศ. 2554 
(จ่ายจากเงินรายได้)    
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จϬานวน 60,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาให้กับพนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างเทศบาล  ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่
นอกเวลาราชการปกติ  หรือวันหยุดราชการ  ตามหนังสื่อสั่งการ  ดังนี้  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.4/ว 1562  ลงวันที่  15
  พฤษภาคม  2550  เรื่อง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

ค่าเช่าบ้าน จϬานวน 108,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่จะได้รับ  ตามหนัง
สื่อสั่งการ  ดังนี้  
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2548
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จϬานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล
ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541   และแก้ไขเพิ่มเติมจน
ถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2549  
2)  หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด  ที่ กค 0422.3/ว 257  ลงวัน
ที่  28  มิถุนายน  2559  เรื่อง  ประเภทและอัตราเงินบϬารุงการศึกษาและ
ค่าเล่าเรียน
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
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ค่าใช้สอย รวม 1,575,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จϬานวน 200,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซัก
ฟอก  ค่ากϬาจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน) ค่าโฆษณา และเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดϬาเนินคดีตาม
คϬาพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างเหมาแรงานบุคคลภายนอก ฯลฯ
- ค่าติดตั้งไฟฟ้า 
  (1) ค่าปักเสาพาดสาย ภายนอกสถานที่ราชการเพื่อให้ราชการได้
ใช้ บริการไฟฟ้ารวมถึงค่าติดตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์
ไฟฟ้า ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟ้า
  (2) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ่มเติม ค่า
ธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า การเพิ่มกϬาลังไฟฟ้า  การ
ขยายเขตไฟฟ้า การบϬารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้า และอุปกรณ์
- ค่าติดตั้งประปา
   (1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เพื่อให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้ใช้บริการนϬ้าประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรวัดนϬ้าและ
อุปกรณ์ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา
  (2) ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวม
ถึง การปรับปรุงระบบประปา การบϬารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประปา
และอุปกรณ์
- ค่าติดตั้งโทรศัพท์
ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้น ค่าตู้สาขา ค่า
เครื่อง โทรศัพท์พ่วงภายใน และเครื่อง โทรศัพท์ภายใน 
- ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ  ฯลฯ 
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0313.4/ว 1452  ลงวันที่  27
  พฤษภาคม  2541  เรื่อง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี้
1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3 ลักษณะ 6 จ้างแรงงาน
2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จϬานวน 1,075,000 บาท
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- เพื่อจ่ายเป็นค่ารับรอง (รายจ่ายในการรับรองหรือเลี้ยงรับรองขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น) ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิดอาคารต่างๆ ค่าใช้จ่ายในพิธีทาง
ศาสนา/รัฐพิธี ฯลฯ ดังนี้
1. เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดกิจกรรมงานราชพิธี/วันสϬาคัญของชาติ 
หรือตามหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องกับงานรัฐพิธี  เป็นเงิน  450,000
 บาทรายละเอียด  ดังนี้
     1.1. วันพ่อแห่งชาติ  จϬานวน  250,000  บาท
     1.2. วันแม่แห่งชาติ  จϬานวน  150,000  บาท
     1.3. วันราชพิธี/วันสϬาคัญของชาติ  จϬานวน  50,000  บาท
2. ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา เป็นเงิน  625,000  บาท  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการต่าง ๆรายละเอียดดังต่อไปนี้
(1)  ค่ารับรอง  จϬานวน  243,950  บาท        
- ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล  ให้ตั้งงบประมาณได้ไม่
เกินปีละ  1 %  ของรายได้จริงของปีงบประมาณที่ล่วงมาโดยไม่รวมราย
ได้จากเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ  เงินกู้  เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินที่มีผู้
อุทิศให้  ดังนี้  ในปีงบประมาณ  2558   มียอดรายรับจริง  24,395,720
  บาท  คϬานวณได้ดังนี้   24,395,720 x 1/100  =  243,957.20
  บาท ให้เบิกจ่ายได้ในภายในวงเงินงบประมาณที่ประมาณการไว้ตาม
อัตราที่กϬาหนดและตามค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจริง  โดยคϬานึงถึงความจϬาเป็น
และประหยัดและให้ใช้หลักฐานการจ่ายเงินตามรายการค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้น
จริง  มาประกอบการเบิกจ่ายเงินโดยมีเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องในการดϬาเนิน
งานเป็นผู้รับรองการจ่าย  
(2)  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา  เป็นเงิน  256,050
 บาท         
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมสัมมนาและทัศนศึกษาดู
งาน ในประเทศและต่างประเทศของผู้บริหาร ผู้ช่วยผู้บริหารท้อง
ถิ่น ประธานสภา สมาชิกสภาท้องถิ่น พนักงานเทศบาล และเจ้าหน้าที่ที่
เกี่ยวข้อง 
(3) ค่าเลี้ยงรับรองในการประชุมสภาท้องถิ่นหรือคณะกรรมการ หรือคณะ
อนุกรรมการ  จϬานวน  10,000  บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเครื่องดื่มต่างๆ ในการเลี้ยงรับรองและค่าบริการ
อื่นๆ  ซึ่งจϬาเป็นต้องจ่ายที่เกี่ยวกับการเลี้ยงรับรองการประชุมสภาท้องถิ่น 
(4)  ค่าใช้จ่ายโครงการออกบริการประชาชนเคลื่อนที่  จϬานวน  20,000
 บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการออกให้บริการประชาชนเคลื่อนที่งานด้าน
ต่างๆ ของเทศบาล  จϬานวน 4 ชุมชน  และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
(5)  ค่าใช้จ่ายโครงการประชุมประชาคมเพื่อจัดทϬาแผนพัฒนาสามปี/แผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  จϬานวน  25,000  บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสนับสนุนการจัดทϬาแผนชุมชน และ
กิจกรรมการจัดประชุมประชาคม การประชุมประชาคมเมืองเพื่อจัดทϬา
แผนพัฒนาท้องถิ่น และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง 
(6)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเทศบาลและวันท้องถิ่น
ไทย  จϬานวน  70,000  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดงานวันเทศบาล เป็นค่าดϬาเนินการ เช่น
ค่าปัจจัยถวายพระ ค่าภัตตาหาร ค่าดอกไม้ธูปเทียน สายสิญจน์ เครื่อง
ไทยทาน เครื่องเซ่นไหว้ เครื่องสังฆทาน ค่าอาหารและเครื่องดื่ม และค่า
ใช้จ่ายอื่นๆ ที่จϬาเป็น 
ข้อ 1 และ 2 ดϬาเนินการตามหนังสือสั่งการดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่  มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่ 28
  กรกฎาคม 2548  
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เรื่อง  การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่ารับรองหรือค่าเลี้ยงรับรอง
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2)  หนังสือจังหวัดสระแก้ว ด่วนที่สุด ที่ มท 0878.3/ว 3714 ลงวันที่ 31
 ตุลาคม 2548 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28
 กรกฎาคม 2548 
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 2025 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2549
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่ 20
 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
(จ่ายจากเงินรายได้)     
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง ฯลฯ การจัดนิทรรศการ ประกวด แข่งขัน ค่าใช้จ่าย
ในการเดินทางไปราชการ

จϬานวน 150,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จϬาเป็นในการเดินทางไปราชการ ของคณะผู้
บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
เทศบาล ที่เดินทางไปประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ ฯลฯ  ตามระเบียบดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
(จ่ายจากเงินรายได้)  
(งานบริหารทั่วไป) 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 ยุทธศาสตร์ที่ 5 แนวทางการ
พัฒนาที่ 3 ลϬาดับที่ 7 หน้า 85)

ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม จϬานวน 150,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจากค่าใช้
สอย  ส่วนกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดϬาเนินการซ่อมแซม
บϬารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
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ค่าวัสดุ รวม 550,000 บาท
วัสดุสϬานักงาน จϬานวน 100,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสϬานักงาน  เช่น ค่าเครื่องเขียนแบบ
พิมพ์  กระดาษ  ตรายาง ปากกา  ดินสอ แฟ้มต่างๆ นϬ้าดื่ม ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าหลอดไฟฟ้า  สายไฟฟ้า ปลั๊ก สวิตช์ไฟฟ้า ฯลฯ 
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุงานบ้านงานครัว จϬานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ จาน ช้อน ส้อม ผงซักฟอก ไม้กวาด ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จϬานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ต่าง ๆ ของยานพาหนะที่ใช้ในการ
ปฏิบัติการของเทศบาล ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จϬานวน 120,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่านϬ้ามันเชื้อเพลิง และนϬ้ามันหล่อลื่น เช่น นϬ้ามันดีเซล นϬ้ามัน
เบนซิล นϬ้ามันเครื่อง นϬ้ามันก๊าซ ถ่าน ฟืน แก๊สหุงต้ม ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเคมีภัณฑ์  อ๊อกซิเจน นϬ้ายาต่าง ๆ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าพู่กัน สี ฟิมล์ ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จϬานวน 70,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์บันทึกข้อมูล หน่วยประมวลผล ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุอื่น จϬานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ไม่เข้าลักษณะประเภทหนึ่งประเภทใด
ตามบัญชีจϬาแนกประเภทรายรับ และรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น  เช่น มิเตอร์ไฟฟ้า หัวเชื่อมแก๊ส ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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ค่าสาธารณูปโภค รวม 700,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จϬานวน 550,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าที่ใช้ในอาคารสϬานักงาน โรงพัสดุ ไฟฟ้าถนน
สาธารณะและอื่นๆ ที่อยู่ในความควบคุมดูแลของสϬานักปลัด ฯลฯ
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

ค่าบริการโทรศัพท์ จϬานวน 60,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ของสϬานักงานและโทรศัพท์เคลื่อนที่ประจϬา
ตϬาแหน่ง ในการติดต่อราชการทั้ง ภายในประเทศ ทางไกลระหว่าง
ประเทศ และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการใช้บริการด้วย ฯลฯ
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

ค่าบริการไปรษณีย์ จϬานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ โทรเลข ค่าธนาณัติ ค่าจัดซื้อดวงตรา
ไปรษณียากร และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการใช้บริการด้วย ฯลฯ
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จϬานวน 60,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรภาพ ค่าสื่อสารผ่านดาวเทียม ค่าบริการรายเดือน ค่าใช้
จ่ายเกี่ยวกับอินเตอร์เน็ด เว็ปไซด์เทศบาล ค่าบริการสื่ออิเล็กทรอนิกส์ งาน
สารบรรณ  และค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวข้องกับการใช้บริการด้วย ฯลฯ
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

งบลงทุน รวม 72,400 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 72,400 บาท
ครุภัณฑ์สϬานักงาน

เก้าอี้พนักงาน จϬานวน 7,000 บาท
-เพื่อจัดซื้อเก้าอี้พนักงาน สϬาหรับพนักงานเทศบาลที่ปฏิบัติงานในสϬานัก
ปลัด ขนาดไม่น้อยกว่า 50 ซม.x ยาว 100 ซม. สูง 75 ซม. จϬานวน 2
 ตัว ๆ ละ 3,500  บาท  เป็นเงิน  7,000  บาท (ราคาท้องตลาด สϬารวจ ณ
 สิงหาคม 2559)
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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เก้าอี้พนักงานระดับ 7 จϬานวน 4,500 บาท
-เพื่อจัดซื้อเก้าอี้พนักงาน ระดับ 7 สϬาหรับพนักงานเทศบาลที่ปฏิบัติงานใน
สϬานักปลัด ขนาดไม่น้อยกว่า 62 ซม.x ยาว 50 ซม. สูง 90 ซม. จϬานวน 1
 ตัว ๆ ละ  4,500  บาท (ราคาท้องตลาด สϬารวจ ณ สิงหาคม 2559) 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  4 หน้า  84)

ตู้เก็บเอกสารบานเลื่อน จϬานวน 4,500 บาท
-เพื่อจัดซื้อตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจกสองบาน  ขนาดไม่น้อย
กว่า กว้าง 91 ซม ยาว 45 สูง 183 ซม. จϬานวน 1 ชุด ๆ ละ  4,500
  บาท (ราคาท้องตลาด สϬารวจ ณ สิงหาคม 2559) 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  4 หน้า  84)

โต๊ะคอมพิวเตอร์พร้อมเก้าอี้ จϬานวน 5,500 บาท
-เพื่อจัดซื้อโต๊ะวางคอมพิวเตอร์พร้อมเก้าอี้ สϬาหรับพนักงานเทศบาลที่
ปฏิบัติงานในสϬานักปลัด ขนาดไม่น้อยกว่า 50 ซม.x ยาว 100 ซม. สูง 75
 ซม. จϬานวน 1 ชุด ๆ ละ  5,500  บาท (ราคาท้องตลาด สϬารวจ ณ
 สิงหาคม 2559)
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  4 หน้า  84)

วันที่พิมพ์ : 24/5/2560  13:12:21 หน้า : 13/75



ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครื่องคอมพิวเตอร์ สϬาหรับงานประมวลผล แบบที่ 1 * (จอขนาดไม่น้อยกว่า 
18.5 นิ้ว) ราคา 22,000 บาท

จϬานวน 22,000 บาท

เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์ขนาดหน้าจอไม่น้อยกว่า 18 นิ้ว  
มีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
หรือ 8 แกนเสมือน (8 Thread)
โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 2.7 GHz จϬานวน 1
 หน่วย
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจϬา
แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB
- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจϬา
ขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ
2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics  Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความ
จϬาหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ
3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่บนแผงวงจร
หลัก แบบ Onboard Graphics ที่มีความสามารถในการใช้หน่วยความ
จϬาหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB
- มีหน่วยความจϬาหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 4 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 1 TB จϬานวน 1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จϬานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จϬานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 18.5 นิ้ว จϬานวน 1 หน่วย
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ณ วันที่ 11
 มีนาคม 2559
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  4 หน้า  84)

วันที่พิมพ์ : 24/5/2560  13:12:21 หน้า : 14/75



เครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สϬาหรับงานประมวลผล * ราคา 21,000 บาท จϬานวน 21,000 บาท
เพื่อจัดเครื่องคอมพิวเตอร์โน๊ะบุ๊ค จϬานวน 1 ชุด  
มีคุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 2 แกนหลัก (2 core) 
จϬานวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้
1) ในกรณีที่มีหน่วยความจϬา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 2 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 2.1 GHz 
และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit) ไม่
น้อยกว่า 8 แกน หรือ
2) ในกรณีที่มีหน่วยความจϬา แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อย
กว่า 4 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 2.4 GHz
- มีหน่วยความจϬาหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB 
จϬานวน 1 หน่วย
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel และมี
ขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จϬานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จϬานวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (802.11b, g, n) 
และ Bluetooth
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ณ วันที่ 11
 มีนาคม 2559
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  4 หน้า  84)

เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดϬา (30 หน้า/นาที) ราคา 7,900 
บาท

จϬานวน 7,900 บาท

เพื่อจัดซื้อ เครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์/ชนิด LED ขาวดϬา   
มีคุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี้
- มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 1,200x600 dpi
- มีความเร็วในการพิมพ์ร่างไม่น้อยกว่า 30 หน้าต่อนาที (ppm)
- สามารถพิมพ์เอกสารกลับหน้าอัตโนมัติได้
- มีหน่วยความจϬา (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 32 MB
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 2.0 หรือดี
กว่า จϬานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- สามารถใช้ได้กับ A4, Letter, Legal และ Custom โดยมีถาดใส่
กระดาษได้รวมกันไม่น้อยกว่า 250 แผ่น
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ณ วันที่ 11
 มีนาคม 2559
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  4 หน้า  84)
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งบรายจ่ายอื่น รวม 30,000 บาท
รายจ่ายอื่น รวม 30,000 บาท
รายจ่ายอื่น จϬานวน 30,000 บาท

ค่าจ้างที่ปรึกษาโครงการ,งานเทศบาล  เป็นเงิน  30,000  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างที่ปรึกษาโครงการ ความพึงพอใจ ของผู้
รับบริการ งานเทศบาล ที่มีความจϬาเป็นต้องใช้หรือมีไว้ตาม
ระเบียบฯ กระทรวงมหาดไทย หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  1  ลϬาดับที่  4 หน้า  77)

งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จϬานวน 30,000 บาท

โครงการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายศูนย์จัดซื้อจัดจ้างขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นอϬาเภอตาพระยา  เป็นเงิน  30,000  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทϬาการปกครองอϬาเภอตาพระยา สϬาหรับเป็นค่า
ใช้จ่ายศูนย์จัดซื้อจัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอϬาเภอตาพระยา  
ให้ถือปฏิบัิติตามระเบียบดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไป)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  1  ลϬาดับที่  8 หน้า  79)

งานบริหารงานคลัง รวม 2,387,340 บาท
งบบุคลากร รวม 1,730,340 บาท

เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) รวม 1,730,340 บาท
เงินเดือนพนักงาน จϬานวน 945,720 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจϬาปี 4  อัตรา  จϬานวน 12
  เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจϬาปี  4
  อัตรา  รวมเป็นเงิน 945,720 บาท โดยจ่ายให้กับพนักงานเทศบาล  ดัง
นี้
1.1)  ผู้อϬานวยการกองคลัง  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
1.2)  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานคลัง ระดับต้น  จϬานวน  1 ตϬาแหน่ง
1.3)  หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ ระดับต้น  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
1.4)  เจ้าพนักงานพัสุ ปง/ชง  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า 85)
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เงินประจϬาตϬาแหน่ง จϬานวน 78,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจϬาตϬาแหน่งผู้อϬานวยการกองคลัง  ระดับต้น ในอัตรา
เดือนละ  3,500  บาท  เงินประจϬาตϬาแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงาน
คลัง  ระดับต้น  ในอัตราเดือนละ  1,500  บาท  เงินประจϬาตϬาแหน่งหัว
หน้าฝ่ายพัฒนารายได้ ระดับต้น  ในอัตราเดือนละ  1,500  บาท ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสระแก้ว  เรื่องหลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 7)     พ.ศ. 2559
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จϬานวน 619,560 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างที่ปฏิบัติหน้าที่ในกองคลัง
เทศบาล จϬานวน  5  อัตรา ตามกรอบอัตรากϬาลัง และเงินปรับเพิ่ม ฯ เป็น
เงิน  619,560  บาท  โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้
1)  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
2)  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี  จϬานวน  2  ตϬาแหน่ง  
3)  คนงานทั่วไป  จϬานวน  2  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จϬานวน 87,060 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสϬาหรับพนักงานจ้าง  5  ตาม
กรอบอัตรากϬาลัง เป็นเงิน  87,060  บาท โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้
1)  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
2)  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี  จϬานวน  2  ตϬาแหน่ง  
3)  คนงานทั่วไป  จϬานวน  2  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2559 - 2561  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

งบดϬาเนินงาน รวม 594,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 61,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จϬานวน 25,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาให้กับพนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างเทศบาล  ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่
นอกเวลาราชการปกติ  หรือวันหยุดราชการ  ตามหนังสื่อสั่งการ  ดังนี้  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.4/ว 1562  ลงวันที่  15
  พฤษภาคม  2550  เรื่อง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(จ่ายจากเงินรายได้)  
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
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ค่าเช่าบ้าน จϬานวน 36,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่จะได้รับ  ตามหนัง
สื่อสั่งการ  ดังนี้  
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

ค่าใช้สอย รวม 193,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จϬานวน 40,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซัก
ฟอก  ค่ากϬาจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน) ค่าโฆษณา และเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดϬาเนินคดีตาม
คϬาพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างเหมาแรงานบุคคลภายนอก ค่าจ้าง
ทϬาแผ่นพับประชาสัมพันธ์การเสียภาษี ค่ารับวารสารหรือสิ่งพิมพ์ต่าง ๆ ที่
ต้องจ่ายให้หน่วยงานตามระเบียบ ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0313.4/ว 1452  ลงวันที่  27
  พฤษภาคม  2541  เรื่อง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี้
1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3 ลักษณะ 6 จ้างแรงงาน
2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จϬานวน 50,000 บาท
1. โครงการออกหน่วยเคลื่อนที่จัดเก็บภาษีนอกเวลา
ราชการ จϬานวน  10,000  บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการต่างๆ ประกอบด้วยค่า
สมนาคุณ วิทยากร ค่าลูกจ้าง ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร เครื่องดื่ม และค่า
ใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดอื่่น ๆ 
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
2. โครงการปรับปรุงข้อมูลแผนที่ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน  จϬานวน  40,000  บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการต่างๆ ประกอบด้วยค่า
สมนาคุณ วิทยากร ค่าลูกจ้าง ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าอาหาร เครื่องดื่ม และค่า
ใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดอื่่น ๆ
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  1  ลϬาดับที่  1 หน้า  77) 
ข้อ 1 และ 2 ดϬาเนินการตามหนังสือสั่งการดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่  28
  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2)  หนังสือจังหวัดสระแก้ว ด่วนที่สุด ที่ มท 0878.3/ว 3714  ลงวันที่ 31
 ตุลาคม 2548 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28
 กรกฎาคม 2548 
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 2025 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2549
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค    

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ ฯ จϬานวน 83,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จϬาเป็นในการเดินทางไปราชการ ของพนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างเทศบาล ที่เดินทางไป
ประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ ฯลฯ  ตามระเบียบดัง
นี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารงานคลัง) 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 ยุทธศาสตร์ที่ 5 แนวทางการ
พัฒนาที่ 3 ลϬาดับที่ 7 หน้า 85)
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ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม จϬานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจากค่าใช้
สอย  ส่วนกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดϬาเนินการซ่อมแซม
บϬารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  1  ลϬาดับที่  1 หน้า  85) 

ค่าวัสดุ รวม 180,000 บาท
วัสดุสϬานักงาน จϬานวน 80,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสϬานักงาน  เช่น ค่าเครื่องเขียนแบบ
พิมพ์  กระดาษ  ตรายาง ปากกา  ดินสอ แฟ้มต่างๆ นϬ้าดื่ม ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารงาานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ต่าง ๆ ของยานพาหนะที่ใช้ในการ
ปฏิบัติการของกองคลังเทศบาล ฯล
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่านϬ้ามันเชื้อเพลิง และนϬ้ามันหล่อลื่น เช่น นϬ้ามันดีเซล นϬ้ามัน
เบนซิล นϬ้ามันเครื่อง นϬ้ามันก๊าซ ถ่าน ฟืน แก๊สหุงต้ม ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จϬานวน 80,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์บันทึกข้อมูล หน่วยประมวลผล ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 160,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จϬานวน 160,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าที่ใช้ในตลาดสด และโรงฆ่าสัตว์ และอื่นๆ ที่
อยู่ในความควบคุมดูแลของกองคลัง  ฯลฯ
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

วันที่พิมพ์ : 24/5/2560  13:12:21 หน้า : 21/75



งบลงทุน รวม 63,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 63,000 บาท
ครุภัณฑ์สϬานักงาน

โต๊ะคอมพิวเตอร์พร้อมเก้าอี้ จϬานวน 5,500 บาท
-เพื่อจัดซื้อโต๊ะวางคอมพิวเตอร์พร้อมเก้าอี้ สϬาหรับพนักงานเทศบาลที่
ปฏิบัติงานในกองคลัง  ขนาดไม่น้อยกว่า 50 ซม.x ยาว 100 ซม. สูง 75
 ซม. จϬานวน 1 ชุด ๆ ละ  5,500  บาท (ราคาท้องตลาด สϬารวจ ณ
 สิงหาคม 2559) 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  4 หน้า  84)

โต๊ะทϬางานพร้อมเก้าอี้ จϬานวน 6,500 บาท
-เพื่อจัดซื้อโต๊ะทϬางานพร้อมเก้าอี้ สϬาหรับพนักงานเทศบาลที่ปฏิบัติงานใน
กองคลัง ขนาดไม่น้อยกว่า 150 W* 80 D* 75 H  จϬานวน 1 ชุด ๆ
 ละ 6,500  บาท (ราคาท้องตลาด สϬารวจ ณ สิงหาคม 2559) 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  4 หน้า  84)
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ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์
เครื่องคอมพิวเตอร์สϬาหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 * (จอขนาดไม่น้อยกว่า  
18.5  นิ้ว)  ราคา  29,000  บาท

จϬานวน 29,000 บาท

เพื่อจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์สϬาหรับงานประมวลผล แบบที่ 2 * (จอขนาด
ไม่น้อยกว่า 18.5 นิ้ว) ราคา 29,000 บาท
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก (4 core) 
หรือ 8 แกนเสมือน (8 Thread)
โดยมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพื้นฐานไม่น้อยกว่า 3.2 GHz จϬานวน 1
 หน่วย
- หน่วยประมวลผลกลาง (CPU) มีหน่วยความจϬา
แบบ Cache Memory ขนาดไม่น้อยกว่า 8 MB
- มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพ โดยมีคุณลักษณะอย่างใดอย่าง
หนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้
1) เป็นแผงวงจรเพื่อแสดงภาพแยกจากแผงวงจรหลักที่มีหน่วยความจϬา
ขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ
2) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่ภายในหน่วยประมวลผล
กลาง แบบ Graphics
Processing Unit ที่สามารถใช้หน่วยความจϬาหลักในการแสดงภาพ
ขนาดไม่น้อยกว่า 1 GB หรือ
3) มีหน่วยประมวลผลเพื่อแสดงภาพติดตั้งอยู่บนแผงวงจร
หลัก แบบ Onboard Graphics ที่มี
ความสามารถในการใช้หน่วยความจϬาหลักในการแสดงภาพขนาดไม่น้อย
กว่า 1 GB
- มีหน่วยความจϬาหลัก (RAM) ชนิด DDR3 หรือดีกว่า มีขนาดไม่น้อย
กว่า 8 GB
- มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล (Hard Drive) ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาด
ความจุไม่น้อยกว่า 2 TB จϬานวน
1 หน่วย
- มี DVD-RW หรือดีกว่า จϬานวน 1 หน่วย
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) 
แบบ 10/100/1000 Base-T หรือดีกว่า จϬานวน
ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีแป้นพิมพ์และเมาส์
- มีจอภาพแบบ LCD หรือดีกว่า มี Contrast Ratio ไม่น้อย
กว่า 600 : 1 และมีขนาดไม่น้อยกว่า 18.5
นิ้ว จϬานวน 1 หน่วย
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษระพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ณ วันที่  11
  มีนาคม  2559
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.  2560 - 2562 ยุทธศาสตร์ที่ 5 แนวทางการ
พัฒนาที่  3 ลϬาดับที่  4  หน้า  84)
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เครื่องพิมพ์ชนิด Dot Matrix Printer แบบแคร่สั้น ราคา 22,000 บาท จϬานวน 22,000 บาท
เพื่อจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิด Dot Matrix Printer แบบแคร่สั้น              มี
คุณลักษณะพื้นฐาน ดังนี้
- มีจϬานวนหัวพิมพ์ไม่น้อยกว่า 24 เข็ม
- มีความกว้างในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า 80 คอลัมน์ (Column)
- มีความเร็วขณะพิมพ์ร่าง ขนาด 10 ตัวอักษรต่อนิ้ว ได้ไม่น้อยกว่า 400
 ตัวอักษรต่อวินาที
- มีความเร็วขณะพิมพ์ตัวอักษรแบบละเอียดขนาด 10 ตัวอักษรต่อนิ้ว ได้
ไม่น้อยกว่า 100 ตัวอักษรต่อ
วินาที
- มีความละเอียดในการพิมพ์แบบ Enhanced Graphics ไม่น้อย
กว่า 360x360 dpi
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ Parallel หรือ USB 1.1 หรือดี
กว่า จϬานวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง
- มีหน่วยความจϬาแบบ Input Buffer ไม่น้อยกว่า 128 KB
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษระพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ณ วันที่  11
  มีนาคม  2559
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารงานคลัง)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.  2560 - 2562 ยุทธศาสตร์ที่ 5 แนวทางการ
พัฒนาที่  3 ลϬาดับที่  4  หน้า  84)

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 3,327,700 บาท

งบบุคลากร รวม 1,325,700 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) รวม 1,325,700 บาท
เงินเดือนพนักงาน จϬานวน 266,040 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจϬาปี 1  อัตรา  จϬานวน 12
  เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจϬาปี  1
  อัตรา  รวมเป็นเงิน 266,040 บาท โดยจ่ายให้กับพนักงาน
เทศบาล  ตϬาแหน่ง  หัวหน้าฝ่ายป้องกัน ฯ ระดับต้น  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า 85)

เงินเพิ่มต่าง ๆ ของพนักงาน จϬานวน 4,560 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวให้แก่พนักงานเทศบาลตามมติ 
ครม.หรือตามระเบียบฯ หลักเกณฑ์ที่กϬาหนด เงินเพิ่มตามคุณวุฒิและเงิน
เพิ่มอื่น ๆ
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า 85)
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เงินประจϬาตϬาแหน่ง จϬานวน 18,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจϬาตϬาแหน่งหัวหน้าฝ่ายป้องกันฯ ระดับต้น  ในอัตรา
เดือนละ  1,500  บาท ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดสระแก้ว  เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและ
วิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 7) พ.ศ.  2559
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า 85)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จϬานวน 953,160 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างที่ปฏิบัติหน้าที่ในงานป้องกันฯ สϬานัก
ปลัดเทศบาล จϬานวน  7  อัตรา ตามกรอบอัตรากϬาลัง และเงินปรับเพิ่ม ฯ
 เป็นเงิน  953,160  บาท  โดยจ่ายให้กับพนักงาน
จ้าง  ตϬาแหน่ง พนักงานดับเพลิง  จϬานวน  7  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จϬานวน 83,940 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสϬาหรับพนักงานจ้าง  7  อัตรา
ตามกรอบอัตรากϬาลัง เป็นเงิน  83,940  บาท โดยจ่ายให้กับพนักงาน
จ้าง ตϬาแหน่ง  พนักงานดับเพลิง  จϬานวน  7  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2559 - 2561  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

งบดϬาเนินงาน รวม 1,432,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 90,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จϬานวน 90,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาให้กับพนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างเทศบาล  ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่
นอกเวลาราชการปกติ  หรือวันหยุดราชการตามหนังสื่อสั่งการ  ดังนี้  
-  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของพนักงาน พนักงาน
จ้าง งานป้องกันฯ  เป็นเงิน  50,000  บาท
-  ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานของสมาชิก อปพร.เทศบาลเป็น
เงิน  40,000  บาท โดยปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.4/ว 1562  ลงวันที่  15
  พฤษภาคม  2550  เรื่อง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และระเบียบอื่นที่เกี่ยวข้อง
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า 85)
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ค่าใช้สอย รวม 887,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จϬานวน 30,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซัก
ฟอก  ค่ากϬาจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน) ค่าโฆษณา และเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดϬาเนินคดีตาม
คϬาพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างเหมาแรงานบุคคลภายนอก ฯลฯ
- ค่าติดตั้งไฟฟ้า 
(1) ค่าปักเสาพาดสาย ภายนอกสถานที่ราชการเพื่อให้ราชการได้
ใช้ บริการไฟฟ้ารวมถึงค่าติดตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์
ไฟฟ้า ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟ้า
(2) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ่มเติม ค่า
ธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า การเพิ่มกϬาลังไฟฟ้า การ
ขยายเขตไฟฟ้า การบϬารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้า และอุปกรณ์
- ค่าติดตั้งประปา
(1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เพื่อให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้ใช้บริการนϬ้าประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรวัดนϬ้าและอุปกรณ์
ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา
(2) ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวม
ถึง การปรับปรุงระบบประปา การบϬารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประปา
และอุปกรณ์
- ค่าติดตั้งโทรศัพท์
ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้น ค่าตู้สาขา ค่า
เครื่อง โทรศัพท์พ่วงภายใน และเครื่อง โทรศัพท์ภายใน 
- ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ  ฯลฯ 
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0313.4/ว 1452  ลงวันที่  27
  พฤษภาคม  2541  เรื่อง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี้
1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3 ลักษณะ 6 จ้างแรงงาน
2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จϬานวน 617,000 บาท
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ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนา
(1)  โครงการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันฝ่ายพลเรือน เป็น
เงิน  250,000  บาท  
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมทบทวนอาสาสมัครป้องกันฝ่าย
พลเรือน  เช่น ซ้อมดับเพลิง กู้ภัย และภัยสาธารณอื่นๆ ของสมาชิกอ
ปพร. โดยจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่ารับรอง ค่ากระดาษและเครื่อง
เขียน  แบบพิมพ์ค่าพิมพ์เอกสาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าป้าย ค่าพาหนะ ค่า
อาหาร  และเครื่องดื่มและค่าใช้จ่ายอื่นที่จϬาเป็น ฯลฯ
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  2  ลϬาดับที่  3 หน้า  57) 
(2) โครงการฝึกอบรมทบทวนและพัฒนาศักยภาพทีมกู้ชีพกู้
ภัย (OTOS) เป็นเงิน  35,000  บาท
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนโครงการฝึกอบรมทบทวนและพัฒนาศักยภาพ
ทีมกู้ชีพกู้
ภัย (
ONE TAMBON ONE SEARCH AND RESCUE TEM : OTOS)
 ตามหนังสือจังหวัดสระแก้วที่ สก 0034/ว 1065 ลงวันที่ 3
 มิถุนายน 2553
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  2  ลϬาดับที่  8 หน้า  59)   
(3) โครงการป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนน  เป็นเงิน  100,000  บาท  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกัน และลดอุบัติเหตุทางถนนใน
ช่วงเทศกาลสϬาคัญ เช่น เทศกาลปีใหม่ เทศกาลสงกรานต์ เป็นต้น 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีัภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  2  ลϬาดับที่  6 หน้า  58) 
(4) โครงการป้องกันและรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของ
ประชาชน  เป็นเงิน  50,000  บาท
 (งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  2  ลϬาดับที่  4 หน้า  57) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าดϬาเนินการป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยในเขต
เทศบาล (สายตรวจ อปพร.) 
(5) การจัดกิจกรรมวัน อปพร. เป็นเงิน  30,000  บาท 
-เพื่อจัดกิจกรรมเชิดชูความสϬาคัญของ อปพร.(ทุกวันที่ 22 มีนาคมของทุก
ปี) สϬานึกถึงความเสียสละ ความสมานฉันท์ และความรับผิดชอบต่อสังคม
ในการปฏิบัติงานเพื่อประเทศชาติ
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
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(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  2  ลϬาดับที่  5 หน้า  58)  
(6) โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดฯ เป็นเงิน  102,000
  บาท  
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมป้องกันและแก้ไขปัญหาจากยา
เสพติดในเขตเทศบาลตϬาบลตาพระยาฯลฯ 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  6  ลϬาดับที่  5 หน้า  68) 
(7) ค่าใช้จ่ายการจัดกิจกรรมสภาเด็กและเยาวชน เป็นเงิน  50,000 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าดϬาเนินกิจกรรมของสภาเด็กและเยาวชน ของเทศบาล
ตϬาบลตาพระยา 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  เพิ่มเติมครั้งที่ 1 ยุทธศาสตร์
ที่  3   แนวทางการพัฒนาที่  6  ลϬาดับที่  1 หน้า  1) 
ดϬาเนินการตามหนังสือสั่งการดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่  28
  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2)  หนังสือจังหวัดสระแก้ว ด่วนที่สุด ที่ มท 0878.3/ว 3714  ลงวันที่ 31
 ตุลาคม 2548 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28
 กรกฎาคม 2548 
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 2025 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2549
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค    

 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการฯ จϬานวน 40,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จϬาเป็นในการเดินทางไปราชการ ของคณะผู้
บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
เทศบาล ที่เดินทางไปประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ ฯลฯ  ตามระเบียบดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย) 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 ยุทธศาสตร์ที่ 5 แนวทางการ
พัฒนาที่ 3 ลϬาดับที่ 7 หน้า 85)
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ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม จϬานวน 200,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจากค่าใช้
สอย  ส่วนกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดϬาเนินการซ่อมแซม
บϬารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

ค่าวัสดุ รวม 455,000 บาท
วัสดุสϬานักงาน จϬานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสϬานักงาน  เช่น ค่าเครื่องเขียนแบบ
พิมพ์  กระดาษ  ตรายาง ปากกา  ดินสอ แฟ้มต่างๆ นϬ้าดื่ม ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จϬานวน 80,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าหลอดไฟฟ้า  สายไฟฟ้า ปลั๊ก สวิตช์ไฟฟ้า ฯลฯ 
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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วัสดุงานบ้านงานครัว จϬานวน 20,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ จาน ช้อม ส้อม ผงซักฟอก ไม้กวาด ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จϬานวน 80,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์อะไหล่ต่างของยานพาหนะที่ใช้ในการ
ปฏิบัติงานของเทศบาล ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จϬานวน 150,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่านϬ้ามันเชื้อเพลิง และนϬ้ามันหล่อลื่น เช่น นϬ้ามันดีเซล นϬ้ามัน
เบนซิล นϬ้ามันเครื่อง นϬ้ามันก๊าซ ถ่าน ฟืน แก๊สหุงต้ม ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จϬานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเคมีภัณฑ์  อ๊อกซิเจน นϬ้ายาต่าง ๆ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จϬานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าพู่กัน สี ฟิมล์ ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุเครื่องแต่งกาย จϬานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเครื่องแบบ เครื่องแต่งกายที่ใช้ในการปฏิบัติงานของเจ้า
หน้าที่ปฏิบัติงาน เช่น เสื้อดับเพลิง หมวก รองเท้า ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จϬานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้ออุปกรณ์บันทึกข้อมูล หน่วยประมวลผล ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุอื่น จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ไม่เข้าลักษณะประเภทหนึ่งประเภทใด
ตามบัญชีจϬาแนกประเภทรายรับ และรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น  เช่น มิเตอร์ไฟฟ้า หัวเชื่อมแก๊ส ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

งบลงทุน รวม 510,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 510,000 บาท
ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ

กล้องวงจรปิด จϬานวน 500,000 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าติดตั้งกล้องวงจรปิด CCTV  จϬานวน  12  จุดพร้อม
อุปกรณ์ครบชุด  (คุณลักษณะพื้นฐานตามเทศบาลตϬาบลตาพระยากϬาหนด)
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.2560 - 2562 ยุทธศาสตร์ที่  3  แนวทางการ
พัฒนาที่  2  ลϬาดับที่  1  หน้า  57)
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ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล จϬานวน 10,000 บาท

เพื่อจัดซื้อ กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล  จϬานวน  1  ตัว
มีคุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี้
1) ความละเอียดไม่น้อยกว่า 16 ล้านพิกเซล 
2) เป็นกล้องคอมแพค (Compact Digital Camera)
3) ความละเอียดที่กϬาหนดเป็นความละเอียดที่เซ็นเซอร์ภาพ
(Image Sensor) 
4) มีระบบแฟลชในตัว
5) สามารถถอดเปลี่ยนสื่อบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเมื่อข้อมูลเต็ม
หรือเมื่อต้องการเปลี่ยน
6) สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครื่องคอมพิวเตอร์ได้
7) มีกระเป๋าบรรจุกล้อง
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ณ วันที่ 11
 มีนาคม 2559
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  4 หน้า  84)

งบเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จϬานวน 60,000 บาท

1)  โครงการเงินอุดหนุนศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดอϬาเภอตา
พระยา  เป็นเงิน  10,000  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทϬาการปกครองอϬาเภอตาพระยา ตามโครงการ
เงินอุดหนุน ศตส.อ.ตาพระยา
2)  โครงการเงินอุดหนุนศูนย์ต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติดจังหวัด
สระแก้ว  เป็นเงิน  50,000  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทϬาการปกครองจังหวัดสระแก้วตามโครงการ
เงินอุดหนุน ศตส.อ.ตาพระยา   
ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานป้องกันฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  6  ลϬาดับที่  6-7 หน้า  68)
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แผนงานการศึกษา
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 2,290,320 บาท

งบบุคลากร รวม 1,731,820 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) รวม 1,731,820 บาท
เงินเดือนพนักงาน จϬานวน 1,107,640 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจϬาปี 3  อัตรา  และเงินปรับ
ปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจϬาปี  3  อัตรา  รวมเป็นเงิน  648,160
 บาท โดยจ่ายให้กับพนักงานเทศบาล  ดังนี้
1.1)  ผู้อϬานวยการกองการศึกษา ระดับต้น  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
1.2)  หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษาฯ ระดับต้น  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
1.3)  นักวิชาการศึกษา  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า 85)
เงินอุดหนุนสϬาหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เงินอุดหนุนสϬาหรับข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก, ครู ค.ศ.1
-เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนของข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก, ครู ค.ศ.1 ที่ปฏิบัติ
งานในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตϬาบลตาพระยา  จϬานวน 2
 ตϬาแหน่ง  เป็นเงิน  459,480  บาท 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า 85)

เงินประจϬาตϬาแหน่ง จϬานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจϬาตϬาแหน่งผู้อϬานวยการกองการศึกษา ระดับต้นใน
อัตราเดือนละ  3,500  บาท  เงินประจϬาตϬาแหน่งหัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการ
ศึกษาฯ ระดับต้น ในอัตราเดือนละ  1,500  บาท ตามประกาศคณะ
กรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสระแก้ว  เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์ตอบแทน
อื่น (ฉบับที่ 7) พ.ศ.  2559
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จϬานวน 562,920 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างที่ปฏิบัติหน้าที่ในกองการ
ศึกษา จϬานวน  2  อัตรา ตามกรอบอัตรากϬาลัง และเงินปรับเพิ่ม ฯ และจ่าย
เป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างส่วนเกินที่ตั้งสมทบให้แก่ครูผู้ดูแล
เด็ก สังกัดศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลตϬาบลตาพระยา  เป็นเงิน  562,900
 บาท โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้
1)  ผู้ช่วยนักวิชาการศึกษา  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
2)  คนงานทั่วไป  จϬานวน  2  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)
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เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จϬานวน 31,260 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสϬาหรับพนักงานจ้าง  2 ตามกรอบ
อัตรากϬาลัง เป็นเงิน  31,260  บาท โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้
1)  คนงานทั่วไป  จϬานวน 2  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2559 - 2561  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

งบดϬาเนินงาน รวม 385,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 15,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จϬานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาให้กับพนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างเทศบาล  ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่
นอกเวลาราชการปกติ  หรือวันหยุดราชการ  ตามหนังสื่อสั่งการ  ดังนี้  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.4/ว 1562  ลงวันที่  15
  พฤษภาคม  2550  เรื่อง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จϬานวน 5,000 บาท
เงินอุดหนุนสϬาหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
ค่าสวัสดิการสϬาหรับข้าราชการครูผู้ดูแลเด็ก, ครู ค.ศ. 1
-เพื่อจ่ายเป็นค่าการศึกษาบุตร   ตามหนังสื่อสั่งการ  ดังนี้  
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
ของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.  2541  และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
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ค่าใช้สอย รวม 220,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จϬานวน 90,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซัก
ฟอก  ค่ากϬาจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน) ค่าโฆษณา และเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดϬาเนินคดีตาม
คϬาพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างเหมาแรงานบุคคลภายนอก ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0313.4/ว 1452  ลงวันที่  27
  พฤษภาคม  2541  เรื่อง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี้
1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3 ลักษณะ 6 จ้างแรงงาน
2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จϬานวน 90,000 บาท
1)  ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และสัมมนา   เป็นเงิน 60,000  บาท
-เพื่อใช้เป็นค่าพาหนะเดินทาง ค่าลงทะเบียน ค่าเช่าที่พัก ค่าอาหารว่าง
และเครื่องดื่ม ค่าอาหาร ค่าของขวัญของรางวัล ค่าของที่ระลึก ค่า
สมนาคุณวิทยากร  ค่าจัดพิมพ์เอกสาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ใน
การอบรม เช่น ผ้า กรรไกร เข็ม ด้าย ค่าวัสดุอื่นๆ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ที่
เกี่ยวข้อง 
2)  โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เป็นเงิน  30,000  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าและตกแต่งสถานที่ค่าใช้จ่ายในพิธีเปิด - ปิด
กิจกรรม ค่าปัจจัยถวายพระ ค่าดอกไม้ธูปเทียน ค่าพิมพ์ใบประกาศนีย
บัตร ค่าเบี้ยเลี้ยง ค่าอาหาร ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าเขียนป้าย ค่า
วัสดุอุปกรณ์ เครื่องเขียนแบบพิมพ์ ค่าสมานาคุณวิทยากร ค่าพิมพ์และจัด
ทϬาเอกสาร ค่าของขวัญของรางวัล ค่าของที่ระลึก ค่าจ้างเหมายานพาหนะ
โดยสาร ค่าตลับเทป ค่าวีดีโอเทป สϬาหรับให้ศึกษาและค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยว
ข้อง
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการฯ จϬานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จϬาเป็นในการเดินทางไปราชการ ของคณะผู้
บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
เทศบาล ที่เดินทางไปประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ ฯลฯ  ตามระเบียบดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา) 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 ยุทธศาสตร์ที่ 5 แนวทางการ
พัฒนาที่ 3 ลϬาดับที่ 7 หน้า 85)

ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้
สอย  ส่วนกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดϬาเนินการซ่อมแซม
บϬารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

ค่าวัสดุ รวม 130,000 บาท
วัสดุสϬานักงาน จϬานวน 30,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสϬานักงาน  เช่น ค่าเครื่องเขียนแบบ
พิมพ์  กระดาษ  ตรายาง ปากกา  ดินสอ แฟ้มต่างๆ นϬ้าดื่ม ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จϬานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุ อุปกรณ์ อะไหล่ต่าง ๆ ของยานพาหนะที่ใช้ในการ
ปฏิบัติการของเทศบาล ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จϬานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่านϬ้ามันเชื้อเพลิง และนϬ้ามันหล่อลื่น เช่น นϬ้ามันดีเซล นϬ้ามัน
เบนซิล นϬ้ามันเครื่อง นϬ้ามันก๊าซ ถ่าน ฟืน แก๊สหุงต้ม ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุการเกษตร จϬานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าต้นไม้ ปุ๋ย ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จϬานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าสี พู่กัน สี ฟิมล์ ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุกีฬา จϬานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ กีฬา ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จϬานวน 25,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ หน่วยประมวลผล ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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วัสดุอื่น จϬานวน 5,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ไม่เข้าลักษณะประเภทหนึ่งประเภทใด
ตามบัญชีจϬาแนกประเภทรายรับ และรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น  เช่น มิเตอร์ไฟฟ้า หัวเชื่อมแก๊ส ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 20,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จϬานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าที่ใช้ในอาคารศู่นย์พัฒนาเด็กเล็ก และอื่นๆ ที่
อยู่ในความควบคุมดูแลของกองการศึกษา ฯลฯ
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไปทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

งบลงทุน รวม 23,500 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 23,500 บาท
ครุภัณฑ์สϬานักงาน

ตู้กระจกบานเลื่อนสองบาน จϬานวน 9,000 บาท
-เพื่อจัดซื้อตู้เก็บเอกสารบานเลื่อนกระจกสองบาน  ขนาดไม่น้อย
กว่า กว้าง 91 ซม ยาว 45 สูง 183 ซม. จϬานวน 2 ชุด ๆ ละ  4,500
  บาท เป็นเงิน  9,000  บาท
(ราคาท้องตลาด สϬารวจ ณ สิงหาคม 2559) 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

ตู้เก็บเอกสาร 15 ลิ้นชัก จϬานวน 4,500 บาท
-เพื่อจัดซื้อตู้เก็บเอกสาร 15 ลิ้นชัก ขนาดไม่น้อยกว่า กว้าง 37.2
 ซม ยาว 60 ซม. สูง 132 ซม. จϬานวน 1 ชุด ๆ ละ  4,500  บาท (ราคา
ท้องตลาด สϬารวจ ณ สิงหาคม 2559) 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่
กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล จϬานวน 10,000 บาท

เพื่อจัดซื้อ กล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล  จϬานวน  1  ตัว
มีคุณลักษณะพื้นฐาน  ดังนี้
1) ความละเอียดไม่น้อยกว่า 16 ล้านพิกเซล 
2) เป็นกล้องคอมแพค (Compact Digital Camera)
3) ความละเอียดที่กϬาหนดเป็นความละเอียดที่เซ็นเซอร์ภาพ
(Image Sensor) 
4) มีระบบแฟลชในตัว
5) สามารถถอดเปลี่ยนสื่อบันทึกข้อมูลได้อย่างสะดวกเมื่อข้อมูลเต็ม
หรือเมื่อต้องการเปลี่ยน
6) สามารถโอนถ่ายข้อมูลจากกล้องไปยังเครื่องคอมพิวเตอร์ได้
7) มีกระเป๋าบรรจุกล้อง
เกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ ณ วันที่ 11
 มีนาคม 2559
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

งบเงินอุดหนุน รวม 150,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 150,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จϬานวน 150,000 บาท

1.โครงการก่อสร้างห้องสมุดประชาชน "เฉลิมราชกุมารี" อϬาเภอ
อรัญประเทศ  จังหวัดสระแก้ว  เป็นเงิน  150,000  บาท
-เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุน กศน.จังหวัดสระแก้ว  ตามโครงการก่อสร้างห้อง
สมุดประชาชน "เฉลิมราชกุมารี" อϬาเภออรัญประเทศ  จังหวัดสระแก้ว 
ให้ถือปฏิบัิติตามระเบียบดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  เพิ่มเติมครั้งที่ 1  ยุทธศาสตร์
ที่  3   แนวทางการพัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  1 หน้า 1)

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 3,451,695 บาท
งบดϬาเนินงาน รวม 1,629,695 บาท

ค่าใช้สอย รวม 633,600 บาท
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จϬานวน 40,000 บาท

(1) ค่าใช้จ่ายในการจัดฝึกอบรมครูผู้ดูแลเด็กเล็กและผู้ปกครองเด็ก  
นักเรียนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก เป็นเงิน  20,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมผู้ปกครอง และผู้ดูแลเด็ก ผู้
ดูแล และ ภาคีเครือข่าย ผู้ดูแลเด็ก ผู้ดูแล   
(2) ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมต่างๆ ของศูนย์สามวัยเทิดไท้องค์
ราชัน   เป็นเงิน 20,000  บาท  เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมของ
ศูนย์และอื่นๆ 
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  4  หน้า 60)
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รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
เงินอุดหนุนสϬาหรับสนับสนุนศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จϬานวน 593,600 บาท

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายพนักงานที่ปฏิบัติงานในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาล
ตϬาบลตาพระยา  เช่น  ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง  เงินเพิ่มการครองชีพ  ค่า
จัดการเรียนการสอนรายหัว ค่าอาหารกลางวันของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก  ฯลฯ เป็นเงิน  593,600  บาท  
โดยปฏิบัติตามหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.4/ว 1507  ลงวัน
ที่  3  สิงหาคม  2559  
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า 85)

ค่าวัสดุ รวม 996,095 บาท
วัสดุงานบ้านงานครัว จϬานวน 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ จาน ช้อน ส้อม ผงซักฟอก ไม้กวาด ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

ค่าอาหารเสริม (นม) จϬานวน 981,095 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) สϬาหรับเด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
สังกัดเทศบาลตϬาบลตาพระยา จϬานวน 68 คน อัตราคนละ 7.37  บาท 
จϬานวน 260 วัน เป็นเงิน 130,302 บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม (นม) สϬาหรับโรงเรียนอนุบาลตาพระยา 
จϬานวน 444 คน อัตราคนละ 7.37 บาท จϬานวน 260 วัน เป็นเงิน 
850,793 บาท 
โดยปฏิบัติตามหนังสือสั่งการ ดังนี้
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0816.4/ว 1507  ลงวัน
ที่  3  สิงหาคม  2559  
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3  แนวทางการ
พัฒนาที่  1  ลϬาดับที่  2  หน้า 56)
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วัสดุการศึกษา จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ วัสดุการศึกษาของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

งบลงทุน รวม 46,000 บาท
ค่าครุภัณฑ์ รวม 46,000 บาท
ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว

เครื่องทϬานϬ้าร้อน นϬ้าเย็น จϬานวน 18,000 บาท
-เพื่อจัดซื้อเครื่องทϬานϬ้าร้อนนϬ้าเย็นขนาด 2 ก๊อก จϬานวน 3 เครื่อง ๆ
 ละ 6,000  บาท  เป็นเงิน  18,000  บาท  เพื่อใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
เดิม จϬานวน  1  เครื่อง และใช้ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็กหลังใหม่  จϬานวน  2
  เครื่อง 
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(ราคาท้องตลาด สϬารวจ ณ สิงหาคม 2559) 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562 ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาลϬาดับที่  3  หน้า  84)
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พัดลมเพดาน จϬานวน 28,000 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ พัดลมเพดาน  จϬานวน  7  เครื่อง ๆ ละ  4,000
  บาท  เป็นเงิน  28,000  บาท  พร้อมอุปกรณ์ติดตั้ง  เพื่อใช้ในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กหลังใหม่  (ราคาท้องตลาด สϬารวจ ณ สิงหาคม 2559)
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  4 หน้า  84)

งบเงินอุดหนุน รวม 1,776,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,776,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จϬานวน 1,776,000 บาท

โครงการเงินอุดหนุนอาหารกลางวันโรงเรียนอนุบาลตาพระยา  
-เพื่อจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน สϬาหรับโรงเรียนอนุบาลตาพระยา จϬานวน 
444 คน อัตราคนละ 20 บาท จϬานวน 200 วัน เป็นเงิน 1,776,000
 บาท 
ให้ถือปฏิบัติตามระเบียบดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  1  ลϬาดับที่  2 หน้า  56)

แผนงานสาธารณสุข
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข รวม 2,369,320 บาท

งบบุคลากร รวม 1,507,320 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) รวม 1,507,320 บาท
เงินเดือนพนักงาน จϬานวน 936,840 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจϬาปี 3  อัตรา  จϬานวน 12
  เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจϬาปี  3
  อัตรา  รวมเป็นเงิน 936,840 บาท โดยจ่ายให้กับพนักงานเทศบาล  ดัง
นี้
1.1)  ผู้อϬานวยการกองสาธารณสุข จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
1.2)  หัวหน้าฝ่ายบริหารงานสาธารณสุข  จϬานวน  1 ตϬาแหน่ง
1.3)  เจ้าพนักงานสาธารณสุข  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า 85)
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เงินประจϬาตϬาแหน่ง จϬานวน 60,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจϬาตϬาแหน่งผู้อϬานวยการกองสาธารณสุข  ระดับ
ต้น  ในอัตราเดือนละ  3,500  บาท  เงินประจϬาตϬาแหน่งหัวหน้าฝ่าย
บริหารงานสาธารณสุข  ระดับต้น ในอัตราเดือนละ  1,500  บาท  ตาม
ประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสระแก้ว  เรื่องหลักเกณฑ์
และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 7) พ.ศ.  2559
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จϬานวน 450,480 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างที่ปฏิบัติหน้าที่ในกองสาธารณ
สุข  จϬานวน  4  อัตรา ตามกรอบอัตรากϬาลัง และเงินปรับเพิ่ม ฯ โดยจ่าย
ให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้
1)  พนักงานขับรถบรรทุกขยะ  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
2)  พนังงานประจϬารถขยะ  จϬานวน  3  ตϬาแหน่ง 
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จϬานวน 60,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสϬาหรับพนักงานจ้าง  4  ตาม
กรอบอัตรากϬาลัง เป็นเงิน  60,000  บาท โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้
1)  พนักงานขับรถขยะ  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
2)  พนักงานประจϬารถขยะ  จϬานวน  3  ตϬาแหน่ง 
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2559 - 2561  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

งบดϬาเนินงาน รวม 862,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 20,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จϬานวน 10,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาให้กับพนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างเทศบาล  ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่
นอกเวลาราชการปกติ  หรือวันหยุดราชการ  ตามหนังสื่อสั่งการ  ดังนี้  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.4/ว 1562  ลงวันที่  15
  พฤษภาคม  2550  เรื่อง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของ พนักงานเทศบาลตามสิทธิที่
ควรจะได้รับ  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541   และแก้ไขเพิ่มเติมจน
ถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2549  
2)  หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด  ที่ กค 0422.3/ว 257  ลงวัน
ที่  28  มิถุนายน  2559  เรื่อง  ประเภทและอัตราเงินบϬารุงการศึกษาและ
ค่าเล่าเรียน
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

ค่าใช้สอย รวม 370,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จϬานวน 20,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น 
- ค่ารับวารสารหรือสิ่งพิมพ์ต่างๆ 
- ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ  
- ค่าธรรมเนียมต่างๆที่ต้องจ่ายให้หน่วยงานอื่นตามระเบียบฯ
- ค่าจ้างเหมาบริการ เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคล หรือหน่วยงานอื่น ให้
ทϬาการอย่างใดอย่างหนึ่ง ฯลฯ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จϬานวน 200,000 บาท
-เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการดϬาเนินงานตามโครงการต่างๆ เช่น โครงการ
อบรมกลุ่มเสี่ยง โครงการส่งเสริมสุขภาพ โครงการอาหาร
ปลอดภัย โครงการรณรงค์และป้องกันด้านสุขภาพต่าง ๆ รวมทั้งโรคเอดส์
และโรคติดต่ออื่น ๆ  เป็นเงิน  50,000  บาท
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม/โครงการเกี่ยวกับการกϬาจัด
ขยะ เช่น โครงการขยะรีไซเคิล การรณรงค์ด้านการจัดการขยะ ฯลฯ  เป็น
เงิน  100,000  บาท
 - เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรม/โครงการด้านสิ่งแวดล้อม การ
จัดการนϬ้าเสียการรณรงค์ด้านสิ่งแวดล้อม ฯลฯ  เป็นเงิน  50,000
  บาท     
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0313.4/ว 1452  ลงวันที่  27
  พฤษภาคม  2541  เรื่อง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี้
1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3 ลักษณะ 6 จ้างแรงงาน
2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541
(จ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน  100,000  บาท  จ่ายจากเงินอุดหนุน  เป็น
เงิน  100,000  บาท)
(งานบริหารทั่่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการฯ จϬานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จϬาเป็นในการเดินทางไปราชการ ของพนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างเทศบาล ที่เดินทางไป
ประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ ฯลฯ  ตามระเบียบดัง
นี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารงานทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข) 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 ยุทธศาสตร์ที่ 5 แนวทางการ
พัฒนาที่ 3 ลϬาดับที่ 7 หน้า 85)
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ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม จϬานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้
สอย  ส่วนกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดϬาเนินการซ่อมแซม
บϬารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

ค่าวัสดุ รวม 472,000 บาท
วัสดุสϬานักงาน จϬานวน 20,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสϬานักงาน  เช่น ค่าเครื่องเขียนแบบ
พิมพ์  กระดาษ  ตรายาง ปากกา  ดินสอ แฟ้มต่างๆ นϬ้าดื่ม ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุงานบ้านงานครัว จϬานวน 150,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ จาน ช้อน ส้อม ผงซักฟอก ไม้กวาด ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จϬานวน 130,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุพาหนะและขนส่ง  เช่น อุปกรณ์ อะไหล่ต่าง ๆ ของ
ยานพาหนะที่ใช้ในการปฏิบัติงานของเทศบาล เช่น แบตเตอรี่ ยางรถ
ยนต์ หัวเทียน ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จϬานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าจัดซื้อ นϬ้ายาต่าง ๆ ถุงมือ สϬาลี ค่าวัสดุอุปกรณ์ สϬาหรับใช้ใน
การตรวจสารปนเปื้อนของอาหาร ค่าวัสดุอุปกรณ์ในการตรวจหาสารเสพ
ติดในร่างกาย ยาสามัญประจϬาบ้าน และอื่น ๆ  
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุการเกษตร จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์เครื่องมือการเกษตร ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จϬานวน 2,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าพู่กัน สีฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุเครื่องแต่งกาย จϬานวน 15,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย และอุปกรณ์การใช้งานของกองสาธาณ
สุข ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุคอมพิวเตอร์ จϬานวน 15,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ หน่วยประมวลผล ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วันที่พิมพ์ : 24/5/2560  13:12:22 หน้า : 50/75



วัสดุอื่น จϬานวน 30,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ที่ไม่เข้าลักษณะประเภทหนึ่งประเภทใด
ตามบัญชีจϬาแนกประเภทรายรับ และรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น  เช่น มิเตอร์ไฟฟ้า หัวเชื่อมแก๊ส ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,030,000 บาท
งบดϬาเนินงาน รวม 1,030,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 780,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จϬานวน 600,000 บาท

เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายต่างๆ เช่น 
- ค่าจ้างเหมาบริการ เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบุคคล หรือหน่วยงานอื่น ให้
ทϬาการอย่างใดอย่างหนึ่งเกี่ยวกับการรักษาความสะอาด เช่น การขุดลอก
ท่อระบายนϬ้า ดัน ขุด กลบขยะ และสิ่งต่างๆที่อยู่ในความดูแลของกอง
สาธารณสุข ฯลฯ เป็นต้น
- ค่าใช้จ่ายในการกϬาจัดสุนัขไม่มีเจ้าของ
- ค่าใช้จ่ายในการป้องกัน และกϬาจัด พาหะนϬาโรค  เช่น กϬาจัดลูกนϬ้า ยุง
ลาย ไข้หวัดนก ฯลฯ ตั้งจ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป
โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
(จ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน  500,000  บาท  จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป  เป็นเงิน  100,000  บาท)
(งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
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ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม จϬานวน 180,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน ให้จ่ายจากค่าใช้
สอย  ส่วนกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดϬาเนินการซ่อมแซม
บϬารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

ค่าวัสดุ รวม 250,000 บาท
วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จϬานวน 250,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่านϬ้ามันเชื้อเพลิง และนϬ้ามันหล่อลื่น เช่น นϬ้ามันดีเซล นϬ้ามัน
เบนซิล นϬ้ามันเครื่อง นϬ้ามันก๊าซ ถ่าน ฟืน แก๊สหุงต้ม ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริการสาธารณสุขและสาธารณสุขอื่น)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 100,000 บาท

งบรายจ่ายอื่น รวม 100,000 บาท
รายจ่ายอื่น รวม 100,000 บาท
รายจ่ายอื่น จϬานวน 100,000 บาท

การช่วยเหลือประชาชนตามอϬานาจหน้าที่ เป็นเงิน  100,000  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นเเงิน ค่าใช้จ่ายในการช่วยเหลือประชาชนตามอϬานาจหน้าที่
ของเทศบาล ตามหนังสือสั่งการที่ มท 0313.4/ว 3050  ลงวันที่  22
  กุมภาพันธ์  2543 และระเบียบ หนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  4   แนวทางการ
พัฒนาที่  2  ลϬาดับที่  10 หน้า 76)
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แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 4,400,689 บาท

งบบุคลากร รวม 2,095,689 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) รวม 2,095,689 บาท
เงินเดือนพนักงาน จϬานวน 881,589 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจϬาปี 4  อัตรา  และเงินปรับปรุง
เงินเดือนพนักงานเทศบาลประจϬาปี  4  อัตรา  รวมเป็นเงิน 881,589
 บาท โดยจ่ายให้กับพนักงานเทศบาล  ดังนี้
1.1)  ผู้อϬานวยการกองช่าง จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
1.2)  หัวหน้าฝ่ายการโยธา  จϬานวน  1 ตϬาแหน่ง
1.3)  หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
1.4)  นายช่างโยธา  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า 85)

เงินประจϬาตϬาแหน่ง จϬานวน 57,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินประจϬาตϬาแหน่งผู้อϬานวยการกองช่าง  ระดับต้น ในอัตรา
เดือนละ  3,500  บาท  เงินประจϬาตϬาแหน่งหัวหน้าฝ่ายการโยธา  ระดับ
ต้น ในอัตราเดือนละ  1,500  บาท  เงินประจϬาตϬาแหน่งหัวหน้าฝ่ายแบบ
แผนและก่อสร้าง  ระดับต้น ในอัตราเดือนละ  1,500  บาท ตามประกาศ
คณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดสระแก้ว  เรื่องหลักเกณฑ์และ
เงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราเงินเดือนและวิธีการจ่ายเงินเดือน และประโยชน์
ตอบแทนอื่น (ฉบับที่ 7) 
พ.ศ.  2559
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จϬานวน 1,066,200 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างที่ปฏิบัติหน้าที่ในกองช่าง จϬานวน  8
  อัตรา ตามกรอบอัตรากϬาลัง และเงินปรับเพิ่ม ฯ เป็นเงิน  1,066,200
  บาท  โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง  ดังนี้
1)  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
2)  ผู้ช่วยช่างโยธา  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง  
3)  ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
4)  พนักงานผลิตนϬ้าประปา  จϬานวน  2  ตϬาแหน่ง
5)  คนงานทั่วไป  จϬานวน  3  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)
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เงินเพิ่มต่าง ๆของพนักงานจ้าง จϬานวน 90,900 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวสϬาหรับพนักงานจ้าง  8  ตาม
กรอบอัตรากϬาลัง เป็นเงิน  90,900  บาท โดยจ่ายให้กับพนักงานจ้าง ดังนี้
1)  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่บันทึกข้อมูล จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
2)  ผู้ช่วยช่างโยธา  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง  
3)  ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า  จϬานวน  1  ตϬาแหน่ง
4)  พนักงานผลิตนϬ้าประปา  จϬานวน  2  ตϬาแหน่ง
5)  คนงานทั่วไป  จϬานวน  3  ตϬาแหน่ง
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

งบดϬาเนินงาน รวม 2,155,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 117,000 บาท
ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จϬานวน 10,000 บาท

-เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนผู้ปฎิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่
เทศบาล เช่น ค่าตอบแทนคณะกรรมการในการจัดซื้อจัดจ้าง, คณะ
กรรมการเปิดซอง, คณะกรรมการตรวจการจ้าง ฯลฯ 
โดยปฏิบัติตามระเบียบดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.4/ว 3652  ลงวันที่  17
  พฤศจิกายน  2553  เรื่อง  การเบิกจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ดϬาเนินการซื้อหรือจ้าง คณะกรรมการตรวจการจ้าง และผู้ควบคุมงานก่อ
สร้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จϬานวน 25,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาให้กับพนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างเทศบาล  ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่
นอกเวลาราชการปกติ  หรือวันหยุดราชการ  ตามหนังสื่อสั่งการ  ดังนี้  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.4/ว 1562  ลงวันที่  15
  พฤษภาคม  2550  เรื่อง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

ค่าเช่าบ้าน จϬานวน 72,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าบ้านของพนักงานเทศบาลตามสิทธิที่จะได้รับ  ตามหนัง
สื่อสั่งการ  ดังนี้  
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2548 
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
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เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จϬานวน 10,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของผู้บริหาร  พนักงานเทศบาล
ตามสิทธิที่ควรจะได้รับ  ตามระเบียบและหนังสือสั่งการ  ดังนี้  
1)  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตรของพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2541   และแก้ไขเพิ่มเติมจน
ถึง (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2549  
2)  หนังสือกระทรวงการคลัง ด่วนที่สุด  ที่ กค 0422.3/ว 257  ลงวัน
ที่  28  มิถุนายน  2559  เรื่อง  ประเภทและอัตราเงินบϬารุงการศึกษาและ
ค่าเล่าเรียน
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
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ค่าใช้สอย รวม 535,000 บาท
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จϬานวน 200,000 บาท

- เพื่อจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ ค่าซัก
ฟอก  ค่ากϬาจัดสิ่งปฏิกูล ค่าระวางบรรทุก ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่า
บ้าน) ค่าโฆษณา และเผยแพร่ (รายจ่ายเกี่ยวกับการจ้างเหมาโฆษณาและ
เผยแพร่ข่าวทางวิทยุกระจายเสียง โทรทัศน์ โรงมหรสพ หรือสิ่งพิมพ์
ต่างๆ) ค่าธรรมเนียมต่างๆ ค่าเบี้ยประกัน ค่าใช้จ่ายในการดϬาเนินคดีตาม
คϬาพิพากษา ค่าจ้างเหมาบริการ ค่าจ้างเหมาแรงานบุคคลภายนอก ฯลฯ
- ค่าติดตั้งไฟฟ้า 
  (1) ค่าปักเสาพาดสาย ภายนอกสถานที่ราชการเพื่อให้ราชการได้
ใช้ บริการไฟฟ้ารวมถึงค่าติดตั้งหม้อแปลง เครื่องวัดและอุปกรณ์
ไฟฟ้า ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการไฟฟ้า
  (2) ค่าจ้างเหมาเดินสายและติดตั้งอุปกรณ์ไฟฟ้าเพิ่มเติม ค่า
ธรรมเนียม รวมถึงการปรับปรุงระบบไฟฟ้า การเพิ่มกϬาลังไฟฟ้า  การ
ขยายเขตไฟฟ้า การบϬารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบไฟฟ้า และอุปกรณ์
- ค่าติดตั้งประปา
   (1) ค่าวางท่อประปาภายนอกสถานที่ราชการ เพื่อให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้ใช้บริการนϬ้าประปา รวมถึงค่าติดตั้งมาตรวัดนϬ้าและ
อุปกรณ์ประปา ซึ่งเป็นกรรมสิทธิ์ของการประปา
  (2) ค่าจ้างเหมาเดินท่อประปาและติดตั้งอุปกรณ์ประปาเพิ่มเติม รวม
ถึง การปรับปรุงระบบประปา การบϬารุงรักษาหรือซ่อมแซมระบบประปา
และอุปกรณ์
- ค่าติดตั้งโทรศัพท์
ค่าใช้จ่ายต่างๆ ในการติดตั้งโทรศัพท์ ยกเว้น ค่าตู้สาขา ค่า
เครื่อง โทรศัพท์พ่วงภายใน และเครื่อง โทรศัพท์ภายใน 
- ค่าติดตั้งเครื่องรับสัญญาณต่างๆ  ฯลฯ 
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
กรณีจ้างเหมาบริการ  ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท 0313.4/ว 1452  ลงวันที่  27
  พฤษภาคม  2541  เรื่อง  การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมาบริการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 
กรณีจ้างแรงงาน  ให้ถือปฏิบัติตามกฎหมาย  ดังนี้
1)  ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  บรรพ 3 ลักษณะ 6 จ้างแรงงาน
2)  พระราชบัญญัติแรงงานสัมพันธ์  พ.ศ. 2541
(จ่ายจากเงินรายได้  เป็นเงิน  139,928  บาท  จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่ว
ไป  เป็นเงิน  60,072  บาท)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
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รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จϬานวน 80,000 บาท
1. โครงการแก้ปัญหาภัยแล้งในเขตเทศบาลตϬาบลตาพระยา  โดยการผัน
นϬ้าดิบจากเขือนห้วยยาง มายังอ่างเก็บนϬ้าประปาเทศบาลฯ หรือวิธีการ
อื่น ๆจϬานวน  80,000  บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการต่างๆ ประกอบด้วย ค่าลูกจ้าง ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าอาหาร เครื่องดื่ม และค่าใช้จ่ายเบ็ดเตล็ดอื่่น ๆ 
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่  28
  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2)  หนังสือจังหวัดสระแก้ว ด่วนที่สุด ที่ มท 0878.3/ว 3714  ลงวันที่ 31
 ตุลาคม 2548 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28
 กรกฎาคม 2548 
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 2025 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2549
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค    
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
ดϬาเนินการตามหนังสือสั่งการดังนี้

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอื่นๆ
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการฯ จϬานวน 55,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอกราช
อาณาจักร เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก ค่าบริการจอด
รถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนาม
บิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จϬาเป็นในการเดินทางไปราชการ ของคณะผู้
บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลพนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
เทศบาล ที่เดินทางไปประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ ฯลฯ  ตามระเบียบดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน) 
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562 ยุทธศาสตร์ที่ 5 แนวทางการ
พัฒนาที่ 3 ลϬาดับที่ 7 หน้า 85)
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ค่าบϬารุงรักษาและซ่อมแซม จϬานวน 200,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบϬารุงรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้ตาม
ปกติ กรณีเป็นการจ้างเหมาทั้งค่าสิ่งของและค่าแรงงาน  ให้จ่ายจากค่าใช้
สอย  ส่วนกรณีที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นผู้ดϬาเนินการซ่อมแซม
บϬารุงรักษาทรัพย์สินเองให้ปฏิบัติ  ดังนี้                           
(1)  ค่าจ้างเหมาแรงงานของบุคคลภายนอกให้จ่ายจากค่าใช้สอย
(2)  ค่าสิ่งของที่ซื้อมาใช้ในการบϬารุงรักษาทรัพย์สินให้จ่ายจากค่าวัสดุ
โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

ค่าวัสดุ รวม 1,053,000 บาท
วัสดุสϬานักงาน จϬานวน 50,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสϬานักงาน  เช่น ค่าเครื่องเขียนแบบ
พิมพ์  กระดาษ  ตรายาง ปากกา  ดินสอ แฟ้มต่างๆ นϬ้าดื่ม ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จϬานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าหลอดไฟฟ้า  สายไฟฟ้า ปลั๊ก สวิตช์ไฟฟ้า ฯลฯ 
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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วัสดุก่อสร้าง จϬานวน 150,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่า อิฐ หิน ปูน ทราย ฯลฯ 
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จϬานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่า วัสดุ อุปกรณ์ ที่ใช้กับยานพาหนะ และอุปกรณ์อื่น ฯลฯ 
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จϬานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่านϬ้ามันเชื้อเพลิง และนϬ้ามันหล่อลื่น เช่น นϬ้ามันดีเซล นϬ้ามัน
เบนซิล นϬ้ามันเครื่อง นϬ้ามันก๊าซ ถ่าน ฟืน แก๊สหุงต้ม ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จϬานวน 450,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าเคมีภัณฑ์  อ๊อกซิเจน นϬ้ายาต่าง สารส้ม คลอรีน เพื่อใช้ใน
การผลิตนϬ้าประปา เทศบาลตϬาบลตาพระยา  ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุการเกษตร จϬานวน 100,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าพันธ์ไม้ ปุ๋ย เครื่องมือการเกษตร ยาฆ่าแมลง หญ้า ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จϬานวน 3,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าสี พู่กัน ฯลฯ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)
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วัสดุคอมพิวเตอร์ จϬานวน 50,000 บาท
เพื่อจ่ายเป็นค่าหน่วยประมวลผล หมึกพิมพ์ แผ่นบันทึกข้อมูล ฯลฯๆ
ให้ถือปฏิบัติตามหนังสือสังการ  ดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค
2)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 1248  ลงวันที่  27
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  แนวทางการพิจารณาส่ิงของที่จัดเป็นวัสดุและ
ครุภัณฑ์ตามหลักการจϬาแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  8 หน้า  85)

ค่าสาธารณูปโภค รวม 450,000 บาท
ค่าไฟฟ้า จϬานวน 450,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้าที่ใช้ในโรงผลิตนϬ้าประปา ทั้ง 2 แห่ง และ
อื่นๆ ที่อยู่ในความควบคุมดูแลของกองช่าง ฯลฯ
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)

งบเงินอุดหนุน รวม 150,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 150,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จϬานวน 150,000 บาท

โครงการเงินอุดหนุนที่ทϬาการปกครองจังหวัดสระแก้ว  เป็น
เงิน  150,000  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนที่ทϬาการปกครองจังหวัดสระแก้ว สϬาหรับเป็นค่า
ใช้จ่ายตามโครงการจัดสร้างอุทธยานพุทธมณฑลสระแก้ว  ตามหนังสือสั่ง
การที่เกี่ยวข้อง  
ให้ถือปฏิบัิติตามระเบียบดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  4  ลϬาดับที่  7 หน้า  64)
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งานไฟฟ้าถนน รวม 3,745,000 บาท
งบลงทุน รวม 3,745,000 บาท

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 3,745,000 บาท
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปโภค

1.  โครงการก่อสร้างถนน คสล.ซอยหน้าวัดพรหมสุวรรณ จϬานวน 1,190,000 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง ถนน คสล. ซอยหน้าวัดพรหมสุวรรณ ขนาด
กว้าง 6.00 เมตร  ยาว  343  เมตร  หนา  0.15  เมตร  หรือมีพื้นที่ คสล
.ไม่น้อยกว่า  2,058  ตารางเมตร  พร้อมไหล่ทางลูกรัง 0-0.50
  เมตร พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  (ตามแบบที่เทศบาลตϬาบลตาพระยา
กϬาหนด) 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานไฟฟ้า ถนน)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.  2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  1  แนวทางการ
พัฒนาที่  1  ลϬาดับที่  7 หน้า  44)

2.  โครงการก่อสร้างถนน คสลพร้อมรางระบายนϬ้าสองข้าง ซอยประกอบกิจ จϬานวน 1,720,000 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง ถนน คสล. พร้อมรางระบายนϬ้าสองข้าง ซอย
ประกอบกิจ  ขนาดกว้าง 5.00 เมตร  ยาว  162  เมตร  หนาเฉลี่ย  0.15
  เมตร  หรือมีพื้นที่ คสล.ไม่น้อยกว่า  810  ตารางเมตร  รางระบายนϬ้า
กว้าง เฉลี่ย 0.40  เมตร  ยาวรวม  324  เมตร  ลึกเฉลี่ย  0.80 - 1.00
  เมตร พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  (ตามแบบที่เทศบาลตϬาบลตาพระยา
กϬาหนด) 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานไฟฟ้า ถนน)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.  2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  1  แนวทางการ
พัฒนาที่  1  ลϬาดับที่  2 หน้า  43)

3.  โครงการขยายเขตประปาสามแยกป้อมตϬารวจ - ช่องตาพระยา จϬานวน 283,000 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้างโครงการขยายเขตประปา สามแยกป้อม
ตϬารวจ - ช่องตาพระยา  วางท่อ PVC  ขนาด 4 นิ้ว ชั้น  8.5  ยาว
รวม  800  เมตร พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  (ตามแบบที่เทศบาลตϬาบลตา
พระยากϬาหนด) 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานไฟฟ้า ถนน)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.  2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  1  แนวทางการ
พัฒนาที่  2  ลϬาดับที่  1 หน้า  48)

4.  โครงการขยายถนน คสล. ข้างโรงพยาบาลตาพระยา จϬานวน 552,000 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าก่อสร้าง โครงการขยายถนน คสล. ข้างโรงพยาบาลตา
พระยา พื้นที่รวม  477.00  ตารางเมตร  พร้อมทางเท้า  ขนาด
กว้าง  1.00  เมตร  ยาว  215  เมตร  พร้อมติดตั้งป้ายโครงการ  (ตาม
แบบที่เทศบาลตϬาบลตาพระยากϬาหนด) 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานไฟฟ้า ถนน)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ.  2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  1  แนวทางการ
พัฒนาที่  1  ลϬาดับที่  1 หน้า  43)
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แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 1,077,600 บาท

งบบุคลากร รวม 282,600 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจϬา) รวม 282,600 บาท
เงินเดือนพนักงาน จϬานวน 282,600 บาท

เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจϬาปี 1  อัตรา  จϬานวน 12
  เดือน  และเงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงานเทศบาลประจϬาปี  1
  อัตรา  รวมเป็นเงิน 282,600 บาท โดยจ่ายให้กับพนักงาน
เทศบาล ราย นักพัฒนาชุมชนชϬานาญการ  
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า 85)

งบดϬาเนินงาน รวม 775,000 บาท
ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จϬานวน 5,000 บาท

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาให้กับพนักงาน
เทศบาล  ลูกจ้าง  และพนักงานจ้างเทศบาล  ที่ได้รับอนุมัติให้ปฏิบัติหน้าที่
นอกเวลาราชการปกติ  หรือวันหยุดราชการ  ตามหนังสื่อสั่งการ  ดังนี้  
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่ มท 0808.4/ว 1562  ลงวันที่  15
  พฤษภาคม  2550  เรื่อง  การเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
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ค่าใช้สอย รวม 770,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จϬานวน 770,000 บาท

(1) โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่มศักยภาพของ คณะ
กรรมการชุมชน กลุ่มอาชีพ ฯลฯ  เป็นเงิน  400,000  บาท 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ศักยภาพของ คณะกรรมการชุมชน กลุ่มอาชีพ คณะกรรมการ อสม. คณะ
กรรมการ อปพร.และที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ  และค่าใช้จ่ายที่จϬาเป็นต่อโครงการ
(งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  7  ลϬาดับที่  1 หน้า  70)
(2) โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ  250,000  บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ และค่า
ใช้จ่ายที่จϬาเป็นต่อโครงการ ฯลฯ
 (งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  1  ลϬาดับที่  3 หน้า  56)
(3) โครงการส่งเสริมอาชีพผู้พิการตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง  เป็น
เงิน  20,000  บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมอาชีพผู้พิการ ส่งเสริมให้มี
รายได้และลดรายจ่าย ฯลฯ
(งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  2   แนวทางการ
พัฒนาที่  1  ลϬาดับที่  2 หน้า  53)
(4) โครงการปกป้องสถาบันสϬาคัญของชาติ  เป็นเงิน  100,000  บาท
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปกป้องสถาบันสϬาคัญของชาติ โดย
เฉพาะสถาบันพระมหากษัตริย์ ซึ่งเป็นสถาบันของชาติอันเป็นศูนย์รวม
แห่งความเป็นชาติและความสามัคคีของคนในชาติ โดยให้ประชาชนมี
ส่วนร่วม กิจกรรมลูกเสือชาวบ้าน, กิจกรรม อปพร., กิจกรรม อสม. เป็น
ต้น
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งของชุมชน)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  5   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7 หน้า  85)
โดยดϬาเนินการตามหนังสือสั่งการดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่  28
  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2)  หนังสือจังหวัดสระแก้ว ด่วนที่สุด ที่ มท 0878.3/ว 3714  ลงวันที่ 31
 ตุลาคม 2548 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28
 กรกฎาคม 2548 
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 2025 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2549
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่
าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่าสาธารณูปโภค    

วันที่พิมพ์ : 24/5/2560  13:12:22 หน้า : 64/75



งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
เงินอุดหนุนเอกชน จϬานวน 20,000 บาท

โครงการเงินอุดหนุนสวัสดิการชุมชนตϬาบลตาพระยา  เป็นเงิน  20,000
  บาท    
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนกลุ่มสวัสดิการชุมชนตϬาบลตาพระยาตาม
โครงการสวัสดิการชุมชนตϬาบลตาพระยา
ให้ถือปฏิบัิติตามระเบียบดังนี้
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2559
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน) 
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  2   แนวทางการ
พัฒนาที่  1  ลϬาดับที่  3 หน้า  53) 
      

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ

วันที่พิมพ์ : 24/5/2560  13:12:22 หน้า : 65/75



งานกีฬาและนันทนาการ รวม 1,500,000 บาท
งบดϬาเนินงาน รวม 1,500,000 บาท
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ค่าใช้สอย รวม 1,500,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จϬานวน 1,500,000 บาท
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ค่าใช้จ่ายในการแข่งขันกีฬานักเรียน เยาวชน และประชาชน 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการต่าง ๆ มีรายละเอียดดังนี้
(1) ค่าใช้จ่ายโครงการแข่งขันกีฬาวอลเลย์บอล To Be Number One 
ต้านยาเสพติด เป็นเงิน  100,000  บาท
-เพื่อจ่ายเป็น ค่าเช่า ค่าเตรียมสนามแข่งขันค่าวัสดุอุปกรณ์การแข่งขัน ค่า
ตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจϬาสนาม ค่าตอบแทนคณะกรรมการตัดสิน ค่าถ้วย
และเหรียญรางวัล ค่านϬ้าแข็ง ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม ค่าอาหารและค่า
ใช้จ่ายอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ทั้งที่เทศบาลเป็นเจ้าภาพ และส่งนักกีฬาไปร่วม
แข่งขันในนามเทศบาล  
(2) ค่าใช้จ่ายโครงการกีฬาชุมชน 4 ชุมชนต้านยาเสพติด  เป็น
เงิน  200,000  บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเตรียมสถานที่ ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม  ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการ ค่าถ้วยเหรียญรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม
(3) ค่าใช้จ่ายโครงการกีฬาสันนิบาตเทศบาลจังหวัดสระแก้ว  เป็น
เงิน  600,000  บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเตรียมสถานที่ ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่มค่า
ตอบแทนคณะกรรมการ ค่าถ้วยเหรียญรางวัล และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยว
ข้อง ทั้งที่เทศบาลเป็นเจ้าภาพ และส่งนักกีฬาไปร่วมแข่งขันในนาม
เทศบาล  
(4) ค่าใช้จ่ายการจัดกิจกรรมกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์  เป็นเงิน  100,000
  บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเตรียมสถานที่ ค่าอาหาร ค่าเครื่องดื่ม  ค่า
ตอบแทนคณะกรรมการ ค่าถ้วยรางวัล เหรียญรางวัล  และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ 
ที่เกี่ยวข้องกับการจัดกิจกรรม 
(5) ค่าใช้จ่ายการส่งเสริมกิจกรรมกีฬาสู่ความเป็นเลิศ  เป็น
เงิน  100,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาในท้องถิ่น ค่าฝึกซ้อม ค่าตอบ
แทนวิทยากร (ผู้ฝึกสอน) ค่าวัสดุอุปกรณ์ ค่าเตรียมสถานที่ การส่งนักกีฬา
เข้าแข่งขันในนามเทศบาล และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการจัดส่งนัก
กีฬาเข้าร่วมแข่งขัน
(6) ค่าใช้จ่ายโครงการกีฬาฟุตบอลเทศบาล ต้านยาเสพติด เป็น
เงิน  50,000  บาท
-เพื่อจ่ายเป็น ค่าเช่า ค่าเตรียมสนามแข่งขัน ค่าวัสดุอุปกรณ์การแข่ง
ขัน  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจϬาสนาม ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ตัดสิน ค่าถ้วยและเหรียญรางวัล ค่านϬ้าแข็ง ค่าอาหารว่าง ค่าเครื่องดื่ม ค่า
อาหาร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง ทั้งที่เทศบาลเป็นเจ้าภาพ และส่งนัก
กีฬาไปร่วมแข่งขันในนามเทศบาล
(7) ค่าใช้จ่ายโครงการกีฬาฟุตซอลเทศบาล ต้านยาเสพติด เป็น
เงิน  50,000  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่า ค่าเตรียมสนามแข่งขัน ค่าวัสดุอุปกรณ์การแข่ง
ขัน  ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจϬาสนาม ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ตัดสิน ค่าถ้วยและเหรียญรางวัล ค่านϬ้าแข็ง ค่าอาหารว่าง  ค่าเครื่องดื่ม ค่า
อาหาร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่เกี่ยวข้อง ทั้งที่เทศบาลเป็นเจ้าภาพ และส่งนัก
กีฬาไปร่วมแข่งขันในนามเทศบาล
(8) ค่าใช้จ่ายการแข่งขันกีฬาเยาวชนและประชาชน ต้านยาเสพติด  เป็น
เงิน  100,000  บาท
-เพื่อจ่ายเป็น ค่าเช่า ค่าเตรียมสนามแข่งขัน ค่าวัสดุอุปกรณ์การแข่ง
ขัน ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจϬาสนาม ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ตัดสิน ค่าถ้วยและเหรียญรางวัล ค่านϬ้าแข็ง ค่าอาหารว่าง  ค่าเครื่องดื่ม ค่า
อาหาร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่เกี่ยวข้อง ทั้งที่เทศบาลเป็นเจ้าภาพ และส่งนัก
กีฬาไปร่วมแข่งขันในนามเทศบาล  
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(9)  ค่าใช้จ่ายโครงการส่งเสริมทักษะกีฬา เป็นเงิน  50,000  บาท
-เพื่อจ่ายเป็นค่ากิจกรรม ด้านการส่งเสริมทักษะการกีฬาแก่ นักเรียน นัก
ศึกษา เยาวชนในเขตเทศบาลตϬาบลตาพระยา
(10) ค่าใช้จ่ายการแข่งขันกีฬาฟุตบอลหญ้าเทียม  เป็นเงิน  100,000
  บาท 
-เพื่อจ่ายเป็น ค่าเช่า ค่าเตรียมสนามแข่งขัน ค่าวัสดุอุปกรณ์การแข่ง
ขัน ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจϬาสนาม ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
ตัดสิน ค่าถ้วยและเหรียญรางวัล ค่านϬ้าแข็ง ค่าอาหารว่าง  ค่าเครื่องดื่ม ค่า
อาหาร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆที่เกี่ยวข้อง ทั้งที่เทศบาลเป็นเจ้าภาพ และส่งนัก
กีฬาไปร่วมแข่งขันในนามเทศบาล  
(11) ค่าใช้จ่ายการแข่งขันกีฬาตะกร้อเทศบาล ต้านยาเสพติด  เป็น
เงิน  50,000  บาท  เพื่อจ่ายเป็น ค่าเช่า ค่าเตรียมสนามแข่งขัน ค่าวัสดุ
อุปกรณ์การแข่งขัน ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ประจϬาสนาม ค่าตอบแทนคณะ
กรรมการตัดสิน ค่าถ้วยและเหรียญรางวัล ค่านϬ้าแข็ง ค่าอาหารว่าง  ค่า
เครื่องดื่ม ค่าอาหาร และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้อง   ทั้งที่เทศบาลเป็นเจ้า
ภาพ และส่งนักกีฬาไปร่วมแข่งขันในนามเทศบาล  
โดยดϬาเนินการตามหนังสือสั่งการดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่  28
  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2)  หนังสือจังหวัดสระแก้ว ด่วนที่สุด ที่ มท 0878.3/ว 3714  ลงวันที่ 31
 ตุลาคม 2548 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28
 กรกฎาคม 2548 
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 2025 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2549
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค 
6) ระเบียบและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)  
(งานกีฬาและนันทนาการ)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  5  ลϬาดับที่  1-7 หน้า  65-66)
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งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 1,090,000 บาท
งบดϬาเนินงาน รวม 900,000 บาท

ค่าใช้สอย รวม 900,000 บาท
รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จϬานวน 900,000 บาท

(1)  ค่าจัดกิจกรรมส่งเสริมพุทธศาสนา  เป็นเงิน  100,000  บาท  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าดอกไม้ประดับโต๊ะหมู่บูชา พานพุ่ม ค่าเทียนพรรษา ค่า
วัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นๆ ในการจัดทϬาประทีป โคมแขวน ค่าเครื่อง
ไทยธรรม และปัจจัยถวายพระ และจัดนิทรรศการในวันสϬาคัญ เช่น วัน
วิสาขบูชา วันเข้าพรรษา วันมาฆบูชา วันอาสาฬหบูชา ฯลฯ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  4  ลϬาดับที่  4 หน้า  63)  
(2)  ค่าใช้จ่ายในการจัดงานประเพณี วัฒนธรรมและวันสϬาคัญของ
ชาติ  เช่น   
       2.1  งานประเพณีสงกรานต์  เป็นเงิน  120,000  บาท 
       2.2  งานประเพณีลอยกระทง  เป็นเงิน  300,000  บาท
       2.3  งานวันเด็กแห่งชาติ  เป็นเงิน  80,000  บาท 
       2.4  งานวันขึ้นปีใหม่  เป็นเงิน  80,0000  บาท        
       2.5  งานประเพณีอื่นๆ ในท้องถิ่น เช่นประเพณีแซนโฎนตา ฯลฯ
 เป็นเงิน  220,000  บาท
-เพื่อจายเป็นค่าจัดกิจกรรมในงานสืบสาน ประเพณีวัฒนธรรม ของท้อง
ถิ่น และค่าใช้จ่ายอื่นที่เกี่ยวข้อง ฯลฯ
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  4  ลϬาดับที่  3 หน้า  63)
ข้อ 1 และ 2 ดϬาเนินการตามหนังสือสั่งการดังนี้
1)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  ที่  มท  0808.4/ว 2381  ลงวันที่  28
  กรกฎาคม  2548  เรื่อง  การตั้งงบประมาณและการเบิกจ่ายเงินค่า
รับรองหรือค่าเลี้ยงรับรองขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
2)  หนังสือจังหวัดสระแก้ว ด่วนที่สุด ที่ มท 0878.3/ว 3714  ลงวันที่ 31
 ตุลาคม 2548 
3)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยที่ มท 0808.4/ว 2381 ลงวันที่ 28
 กรกฎาคม 2548 
4)  หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่ มท 0808.2/ว 2025 ลงวัน
ที่ 20 มิถุนายน 2549
5)  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3523  ลงวันที่  20
  มิถุนายน  2559  เรื่อง  หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายประกอบการ
พิจารณางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีในลักษณะ ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ และค่า
สาธารณูปโภค    
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งบเงินอุดหนุน รวม 190,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 190,000 บาท
เงินอุดหนุนส่วนราชการ จϬานวน 190,000 บาท

(1) เงินอุดหนุนที่ทϬาการปกครองอϬาเภอตาพระยา  เป็นเงิน  50,000
  บาท
 - เพื่อจ่ายเป็นค่ากิจกรรมในงานสืบสานวัฒนธรรมเบื้องบูรพา จังหวัด
สระแก้ว  
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  4  ลϬาดับที่ 5 หน้า  64)   
(2) เงินอุดหนุนที่ทϬาการปกครองอϬาเภอตาพระยา  เป็นเงิน  10,000
  บาท   
- เพื่อจ่ายเป็นค่ากิจกรรมในงานเฉลิมพระชนมพรรษาและรัฐพิธีต่างๆ  
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
(งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  4  ลϬาดับที่  1 หน้า  63)  
(3) เงินอุดหนุนโรงเรียนอนุบาลตาพระยา  เป็นเงิน  50,000  บาท  
- เพื่อจ่ายเงินอุดหนุนโรงเรียนอนุบาลตาพระยา ตามโครงการค่ายปฏิบัติ
ธรรมเฉลิมพระเกียรติ  
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  5 หน้า  61)  
(4) เงินอุดหนุนโรงเรียนตาพระยา  เป็นเงิน  50,000  บาท  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนโรงเรียนตาพระยา ตามโครงการจิตอาสา 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  4  ลϬาดับที่  10 หน้า  62)  
(5) เงินอุดหนุนตามโครงการแสง สี เสียง จังหวัดสระแก้ว  เป็น
เงิน  30,000  บาท
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสϬานักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจังหวัด
สระแก้ว ในการจัดกิจกรรมโครงการแสง สี เสียง งาน
กาชาด ประจϬาปี 2560
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
(งานศาสนาและวัฒนธรรมท้องถิ่น)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562  ยุทธศาสตร์ที่  3   แนวทางการ
พัฒนาที่  4  ลϬาดับที่  5 หน้า  64)  
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แผนงานงบกลาง
งบกลาง รวม 4,642,400 บาท

งบกลาง รวม 4,642,400 บาท
งบกลาง รวม 4,642,400 บาท
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จϬานวน 300,000 บาท

1.เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ตั้งไว้ 275,000 บาท ให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณเพื่อส่งเป็นเงินสมทบกองทุน
ประกันสังคม ในอัตราร้อยละห้า พร้อมกับหักค่าตอบแทนของพนักงาน
จ้างส่งเป็นเงินสมทบในอัตราเดียวกันด้วย โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือ
สϬานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุดที่ มท 0809.5/ว 9  ลงวัน
ที่  22  มกราคม  2557  และพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ.  2533
  และหนังสือสϬานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5
/ว 81  ลงวันที่  10  กรกฎาคม  2557
(จ่ายจากเงินรายได้)
(งานงบกลาง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562)  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  6  หน้า  85)
2. เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบเข้ากองทุนประกันสังคม ตั้งไว้ 25,000
 บาท เพื่อจ่ายตามกฎหมาย ของพนักงานจ้าง ตϬาแหน่งผู้ดูแลเด็กเล็ก ให้
กับกองทุนประกันสังคม ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณเพื่อ
ส่งเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละห้า พร้อมกับหักค่า
ตอบแทนของพนักงานจ้างส่งเป็นเงินสมทบในอัตราเดียวกันด้วย โดยให้
ถือปฏิบัติตามหนังสือสϬานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุดที่ มท
 0809.5/ว 9  ลงวันที่  22  มกราคม  2557  และพระราชบัญญัติประกัน
สังคม พ.ศ.  2533  และหนังสือสϬานักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่
สุด ที่ มท 0809.5/ว 81  ลงวันที่  10  กรกฎาคม  2557  และตาม
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที่ มท 0893.3/ว
 1226 ลงวันที่ 23 มิถุนายน 2552 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานงบกลาง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562)  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  6  หน้า  85)

เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จϬานวน 2,362,800 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสϬาหรับสนุนการสร้างหลักประกันราย
ได้ให้แก่ผู้สูงอายุ ตั้งไว้ 2,362,800 บาท โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือ
ด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 4072  ลงวันที่  15  กรกฎาคม  2559
  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทϬางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีงบ
ประมาณ  พ.ศ.  2560  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 1502  ลงวันที่  2
  สิงหาคม  2559  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการต้ั้งงบประมาณรายจ่าย
ประจϬาปีงบประมาณ พ.ศ.  2560  เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนการ
สร้างหลักประกันราายได้แก่ผู้สูงอายุ และรายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่าย
สนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
(งานงบกลาง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562)  ยุทธศาสตร์ที่  3  แนวทางการ
พัฒนาที่  1  ลϬาดับที่  1  หน้า  56)
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เบี้ยยังชีพคนพิการ จϬานวน 1,017,600 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสϬาหรับสนุนการสวัสดิการทางสังคมให้
แก่ผู้พิการหรือทุพพลภาพ ตั้งไว้ 1,017,600 บาท โดยให้ถือปฏิบัติตาม
หนังสือด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 4072  ลงวันที่  15  กรกฎาคม  2559
  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทϬางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีงบ
ประมาณ  พ.ศ.  2560  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และหนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0819.3/ว 1502  ลงวันที่  2
  สิงหาคม  2559  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการต้ั้งงบประมาณรายจ่าย
ประจϬาปีงบประมาณ พ.ศ.  2560  เงินอุดหนุนค่าใช้จ่ายสนับสนุนการ
สร้างหลักประกันราายได้แก่ผู้สูงอายุ และรายการเงินอุดหนุนค่าใช้จ่าย
สนับสนุนสวัสดิการทางสังคมให้แก่ผู้พิการและทุพพลภาพ 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป) 
(งานงบกลาง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562)  ยุทธศาสตร์ที่  3  แนวทางการ
พัฒนาที่  1  ลϬาดับที่  1  หน้า  56)

เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จϬานวน 12,000 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนสϬาหรับสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วย
เอดส์  ตั้งไว้ 12,000 บาท โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือด่วนที่สุดที่ มท
 0808.2/ว 4072  ลงวันที่  15  กรกฎาคม  2559  เรื่อง  ซักซ้อมแนว
ทางการจัดทϬางบประมาณรายจ่ายประจϬาปีงบประมาณ  พ.ศ.  2560  ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่
สุด  ที่ มท 0891.3/ว 1468  
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานงบกลาง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562)  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  7  หน้า  85)

สϬารองจ่าย จϬานวน 200,000 บาท
-เพื่อจ่ายในกรณีฉุกเฉินหรือมีความจϬาเป็นที่ต้องจ่ายเพื่อการปฏิบัติงาน
ของเทศบาลและไม่สามารถคาดการณ์ได้ล่วงหน้า หรือกรณีตั้งงบ
ประมาณรายจ่ายไว้แต่ไม่เพียงพอจ่ายตามความเหมาะสม โดยได้รับ
อนุมัติจากคณะผู้บริหาร ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบ
ประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2541 หมวด 2 ข้อ 19
  โดยให้ถือปฏิบัติตามหนังสือด่วนที่สุดที่ มท 0808.2/ว 4072  ลงวัน
ที่  15  กรกฎาคม  2559  เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการจัดทϬางบประมาณ
รายจ่ายประจϬาปีงบประมาณ  พ.ศ.  2560  ขององค์กรปกครองส่วนท้อง
ถิ่น  
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานงบกลาง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562)  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  6  หน้า  85)
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รายจ่ายตามข้อผูกพัน จϬานวน 215,000 บาท
1. ค่าบϬารุงสันนิบาต  เป็นเงิน  50,000  บาท
- เพื่อเป็นค่าบϬารุงสันนิบาตแห่งประเทศไทย ตามข้อบังคับสมาคม
สันนิบาตแห่งประเทศไทย พ.ศ. 2545 ข้อ 16 และตามหนังสือจังหวัด
สระแก้ว ที่ สก 0037.3/ว 2856  ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2555  
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานงบกลาง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562)  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  6  หน้า  85)
2. ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร  เป็นเงิน 50,000  บาท  
- เพื่อเป็นค่าจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ที่ใช้ในกิจการจราจรของตϬารวจ ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313/ว 3203 ลงวันที่ 4
 ตุลาคม 2539 และหนังสือสั่งจ่ายที่เกี่ยวข้อง 
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานงบกลาง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562)  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  6  หน้า  85)
3. เงินสมทบหลักประกันสุขภาพระดับท้องถิ่น  เป็นเงิน  85,000  บาท
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพเทศบาลตϬาบลตา
พระยา ตามหนังสือสϬานักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ที่ สปสช.36/ว
 0292 ลงวันที่ 5 ตุลาคม 2552 
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานงบกลาง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562)  ยุทธศาสตร์ที่  3  แนวทางการ
พัฒนาที่  7  ลϬาดับที่  7  หน้า  71)
4. ทุนการศึกษาของผู้ดูแลเด็ก  ตั้งไว้  30,000  บาท  
-เพื่อจ่ายเป็นเงินจัดสรรค่าธรรมเนียมการศึกษา งวดที่ 3 อัตราคน
ละ  30,000  บาท  ซึ่งเป็นไปตามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทาง
วิชาการระหว่างกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นกับมหาวิทยาลัยสวน
ดุสิต  โดยจัดสรรค่าธรรมเนียมการศึกษา หลักสูตรศึกษาศาสตรบัณฑิต 
(จ่ายจากเงินอุดหนุนทั่วไป)
(งานงบกลาง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562)  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  6  หน้า  85)

เงินช่วยพิเศษ จϬานวน 10,000 บาท
-เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยค่าทϬาศพกรณีลูกจ้างตายระหว่างรับราชการ ตาม
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0313.4/ว 1764 ลงวันที่ 9
 มิถุนายน 2537 และหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานงบกลาง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562)  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  6  หน้า  85)
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เงินสมทบกองทุนบϬาเหน็จบϬานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) จϬานวน 525,000 บาท
เงินสมทบกองทุนบϬาเหน็จบϬานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) เป็น
เงิน  525,000  บาท
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบϬาเหน็จบϬานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น
ตามพระราชบัญญัติบϬาเหน็จบϬานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2500
 และตามกฎกระทรวง ฉบับที่ 3 (พ.ศ. 2515) โดยถือปฏิบัติตามหนังสือ
สϬานักงานกองทุนบϬาเหน็จบϬานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท
 0808.5/ว 40 ลงวันที่  14  สิงหาคม  2558  หนังสือสϬานักงานกองทุน
บϬาเหน็จบϬานาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก ที่ มท 0808.5/ว 41 ลง
วันที่  14  สิงหาคม  2558 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท
 0891.4/ว 2502 ลงวันที่  30  พฤษภาคม  2557 
(จ่ายจากเงินรายได้) 
(งานงบกลาง)
(แผนพัฒนาสามปี  พ.ศ. 2560 - 2562)  ยุทธศาสตร์ที่  5  แนวทางการ
พัฒนาที่  3  ลϬาดับที่  6  หน้า  85)
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